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ORDENANZA SOBRE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
PARA LA UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA

TITULO | - PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

CAPITULO|

PRINCIPIOS Y DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- Se entiende por procedimiento administrativo a la sucesion o secuencia de actos y tareas
materiales y técnicas, cumplidos por cualquier 6rgano de la Universidad de la Republica o ante ellos,
instrumentalmente destinados al dictado o la ejecucion de un acto final de naturaleza administrativa, con
reconocimiento de las garantias individuales en el ejercicio de las potestades publicas.

Las disposiciones de esta Ordenanza seran de aplicacion al procedimiento administrativo comun,
desarrollado por los 6rganos de la Universidad de la Republica, y a los especiales o técnicos en cuanto
condigan con su naturaleza.

Permaneceran vigentes las normas que establecen procedimientos especiales a sustanciarse ante los
drganos de la Universidad de la Republica. Los vacios de tales normas se integraran con las previsiones
contenidas en la presente Ordenanza.

ARTICULO 2.- Las disposiciones de la presente Ordenanza se interpretaran e integraran utilizando todos
los métodos reconocidos por la ciencia juridica, a los efectos de determinar su significado o colmar vacios.

ARTICULO 3.- Esta Ordenanza sera de aplicaciéon a todos los funcionarios de la Universidad de la
Republica, asi como a pasantes, becarios, estudiantes, quienes cursen estudios de posgrado, educacion
permanente o similares y toda otra persona que, habitual o circunstancialmente, se encuentre ejerciendo
funcion publica para una dependencia de la Universidad de la Republica. También se aplicara en general a
toda persona que se vincule con la Universidad de la Republica, en cuanto pueda corresponder.

ARTICULO 4.- La Administracién debera servir con objetividad al interés general con sometimiento pleno al
Derecho y actuara de acuerdo con los siguientes principios generales:
a) debido procedimiento;
b) contradiccion;
c) juridicidad,;
d) imparcialidad;
e) buena fe, lealtad y probidad;
f) transparencia.
g) presuncidon de inocencia en materia disciplinaria y sancionatoria, asi como presuncion de
autenticidad y veracidad de las actuaciones administrativas, salvo prueba en contrario;
h) motivacion de la decision;
) verdad material;
j)  impulsién de oficio;
economia, celeridad, eficacia y eficiencia;
informalismo en favor del administrado;
flexibilidad, materialidad y ausencia de ritualismos;
delegacion de tareas meramente materiales;
inmediacion en las etapas sustanciales;
gratuidad.
no discriminacion.
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ARTICULO 5.- Los participes en el procedimiento administrativo gozaran de todos los derechos y garantias
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inherentes al debido proceso.

ARTICULO 6.- Las partes, sus representantes y abogados patrocinantes, los funcionarios y en general,
todos los participes del procedimiento, ajustaran su conducta al respeto mutuo, la lealtad, la buena fe y la
probidad.

Se aplicaran, como reglas de orientacion axiolégica a los efectos del procedimiento, los principios y valores
explicitados en la Ley N° 19.823 del 18 de setiembre de 2019, concordantes, sustitutivas y/o modificativas.
El funcionario debera observar una conducta honesta, recta e integra y desechar todo provecho o ventaja
de cualquier naturaleza obtenido por si 0 por interpuesta persona para si o para terceros en el desempefio
de su funcién, con preeminencia del interés publico sobre cualquier otro.

El interés publico se expresa, entre otras manifestaciones, en la satisfaccion de necesidades colectivas de
manera regular y continua, en la buena fe en el ejercicio del poder, en la imparcialidad de las decisiones
adoptadas, en el desempefio de las atribuciones y obligaciones funcionales, en la rectitud de su ejercicio y
en la idénea administracion de los recursos publicos.

La satisfaccion de las necesidades colectivas debera ser compatible con la proteccion de los derechos
individuales, los inherentes a la personalidad humana o los que se deriven de la forma republicana de
gobierno (Constitucion de la Republica, arts. 7 y 72).

ARTICULO 7.- La Administracién debera ajustarse a la verdad material de los hechos, sin que la obliguen
los acuerdos entre los interesados acerca de tales hechos, ni la exima de investigarlos, conocerlos y
ajustarse a ellos, la circunstancia de no haber sido alegados o probados por las partes.

ARTICULO 8.- En el procedimiento administrativo se aplicara el principio del informalismo en favor del
administrado, siempre que se trate de la inobservancia de exigencias formales no esenciales y que puedan
ser cumplidas posteriormente.

ARTICULO 9.- Los funcionarios intervinientes en el procedimiento administrativo deberan excusarse y
podran ser recusados, cuando medie cualquier circunstancia comprobada que pueda afectar su
imparcialidad por interés en el procedimiento en que intervienen o cuando exista amistad o enemistad en
relacion a las partes.

La excusacion del funcionario o su recusacion por los interesados no producira la suspension del
procedimiento ni implicara la separacion automatica del funcionario interviniente; no obstante, la autoridad
competente para decidir podra disponer preventivamente la separacion del funcionario o la suspension del
procedimiento, cuando existan razones que, a su juicio, lo justifiquen.

Con el escrito de excusacion o recusacion se formara un expediente separado con los informes necesarios,
el que se elevara al superior inmediato dentro de los cinco dias habiles siguientes al de la presentacion del
escrito, para que decida la cuestién o lo remita a quien tenga que resolver. Si este admite la excusaciéon o
recusacion, designara en el mismo acto al funcionario que continuara con la tramitacién del procedimiento
de que se trate.

Las disposiciones anteriores alcanzaran a toda persona que, sin ser funcionario, pueda tener participacion
en los procedimientos administrativos, cuando su imparcialidad sea exigible en atencién a la labor que
cumple.

Esta disposicion no deroga los procedimientos especiales vigentes en la materia.

ARTICULO 10.- Los vicios de forma de los actos de procedimiento no causaran nulidad si cumplen con el
fin que los determina y si no hubieran disminuido las garantias del proceso o provocado indefension. La
nulidad de un acto juridico procedimental no importara la de los anteriores ni la de los sucesivos que sean
independientes de aquel. La nulidad de una parte de un acto no afectara a las otras que son independientes
de ella, ni impide que el acto produzca los efectos para los que es idéneo.

ARTICULO 11.- En el procedimiento administrativo debera asegurarse la celeridad, simplicidad y economia
y evitarse la realizacién o exigencia de tramites, formalismos o recaudos innecesarios o arbitrarios que
compliquen o dificulten su desenvolvimiento. La aplicacién de estos principios tendera al mas correcto y
pleno cumplimiento de los enunciados en el articulo 4°.

ARTICULO 12.- Para facilitar la eficiencia, eficacia y transparencia de la gestion administrativa del Estado,
se considera de interés publico promover el intercambio de datos e informacion entre todas las
dependencias de la Universidad de la Republica y de este ente de ensefianza con el resto del Estado, a
través de cualquier medio habil de comunicacion. No queda comprendida en esta disposicion aquella
informacion secreta, reservada o confidencial (arts. 8 a 10 Ley N° 18.381, art. 158 Ley N° 18.719).

Sin perjuicio de lo dispuesto en el inciso anterior, la informacion confidencial que obre en poder de la
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Administracién o se encuentre bajo su control, quedara comprendida en el citado intercambio, siempre que
su titular hubiera prestado su consentimiento libre, previo, expreso e informado, en los términos
preceptuados por la Ley N° 18.331.

La Universidad de la Republica promovera la implantacién y el desarrollo de medios electronicos que
faciliten la interoperabilidad entre los diferentes Servicios universitarios y con las entidades publicas
estatales y no estatales (arts. 157 y siguientes de la Ley 18.719 y decretos reglamentarios).

Asimismo, la Universidad de la Republica difundira, en forma permanente, a través de sus correspondientes
sitios web la informacién prevista en el articulo 5 de la Ley N° 18.381.

CAPITULO II
DISPOSICIONES COMUNES A TODO EL PROCEDIMIENTO
SECCION |
Inicio del Procedimiento

ARTICULO 13.- El procedimiento administrativo podra iniciarse a peticion de persona interesada o de oficio.
En este ultimo caso, la autoridad competente podra actuar por disposicion de su superior, por propia
iniciativa, a instancia fundada de los correspondientes funcionarios o por denuncia.

En casos de procedimientos en que se requiera la preservacion de la identidad del denunciante o testigos,
la Administracion arbitrara las medidas para resguardar dicha identidad mientras persista la situacion que
haya ameritado su adopcion, sin perjuicio de las garantias del debido procedimiento para todos los
involucrados y de lo que establezcan las normas especiales respecto de esos procedimientos. Las medidas
adoptadas deberan ser compatibles con la finalidad del procedimiento.

ARTICULO 14.- Iniciado el procedimiento y si existieren elementos de juicio suficientes para ello, la
autoridad competente para resolverlo podra adoptar las medidas provisionales que estime oportunas para
asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera recaer, las que deberan ser detalladas expresamente en el
acto que asi lo disponga.

En los procedimientos en que se tramiten asuntos referidos a acoso sexual, laboral o discriminacion, se
podran disponer medidas de proteccion integral de todas las personas involucradas, para minimizar los
efectos de la situacion denunciada. Estas medidas tendran caracter cautelar y su vigencia sera determinada
por la autoridad competente.

ARTICULO 15.- Si de una peticién resultara que la decisién puede afectar derechos o intereses de otras
personas, se les conferira vista de lo actuado por el plazo de 10 dias habiles, a efectos de habilitar su
intervencion en el procedimiento. Si estas comparecen deberan hacerlo en la misma forma que el
peticionario y tendran los mismos derechos que este.

SECCION I
Representacion y Patrocinio

ARTICULO 16.- La designacién de abogado patrocinante debe realizarse en forma expresa y por escrito en
el expediente respectivo, con indicacién de nombre y datos de contacto del profesional.

Los abogados cuyo patrocinio conste de manera fehaciente podran asistir a todas las diligencias de los
asuntos que les hayan sido confiados, aun cuando no se encontraran presentes sus patrocinados; en tales
casos, podran formular las observaciones que consideren pertinentes, ejercer la facultad de repreguntar y
todas aquellas adecuadas para el mejor desempenio del derecho de defensa.

Las facultades previstas anteriormente, no habilitan al abogado patrocinante a comparecer en el expediente
respectivo en representacion de sus patrocinados. A esos efectos, sera de aplicacion lo dispuesto en el
articulo 18 de la presente Ordenanza.

Cuando el interesado cambie de patrocinio letrado o desista de éste, lo debera poner en conocimiento de la
Administracion en forma expresa y por escrito; a partir de la recepcion de dicha comunicacion, el abogado
anteriormente designado quedara absolutamente desvinculado de las actuaciones.

ARTICULO 17.- Cuando se actle en representacion de otro, se acompafiara mandato o documento que
acredite la representacién. La primera copia de los poderes o documentos que acrediten la representacion
podra ser suplida por reproducciones en la forma sefalada en el articulo 20.
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Aquellos escritos que se presenten sin acreditar la representacion igualmente deberan recibirse,
otorgandose un plazo de hasta diez dias habiles para que se salve la omision bajo apercibimiento de
disponerse el archivo, de lo que se dejara constancia.

ARTICULO 18.- En cualquier etapa del procedimiento administrativo el interesado podra investir al abogado
patrocinante de la calidad de representante especial para ese trdmite, lo que debera consignarse en escrito
o acta administrativa, quedando asi facultado incluso para disponer de los derechos del representado.

A partir de ese momento el letrado actuara en representacion del interesado en todas las etapas del
procedimiento, sin perjuicio del ejercicio de las atribuciones correspondientes al patrocinio letrado.

Para que la autorizacién sea valida, el interesado debera informar en el escrito o acta su domicilio real, asi
como comunicar en la misma forma los eventuales cambios de domicilio.

El profesional actuante debera instruir especialmente a su cliente de la representacion de que se trata y de
sus alcances, dejando constancia expresa de ello en el escrito o0 acta administrativa.

SECCION Il
Aspectos Documentales

ARTICULO 19.- Todo escrito que se presente a las autoridades administrativas podra acompafarse de
copia o fotocopia firmada, la que sera devuelta al interesado con la constancia de la fecha y hora de la
presentacion, de los documentos que se acompafian, de la oficina receptora y con la firma, aclaraciéon y
cargo del funcionario actuante.

ARTICULO 20.- En toda actuacién administrativa, los documentos cuya agregacién exijan las normas
legales o reglamentarias correspondientes, o aquellos que el gestionante agregue como prueba, podran
presentarse en fotocopia, o reproduccién similar, cuya certificacion realizara en el acto el funcionario
receptor, previo cotejo con el original que exhibira el interesado y que le sera devuelto una vez efectuada la
certificacion.

En caso de complejidad derivada del cimulo o de la naturaleza de los documentos a certificar, se podran
retener los originales previa expedicion de los recaudos correspondientes al interesado, por el término
maximo de cinco dias habiles, a efectos de realizar la certificacion de las correspondientes reproducciones.
Cumplida, se devolveran al interesado los originales mencionados.

Sin perjuicio de lo anterior, la Administraciéon podra exigir, en cualquier momento, la exhibicién del original o
el respectivo testimonio por exhibicion.

Todo ello sin perjuicio de las normas especiales que regulan el expediente electrénico.

SECCION IV
Sustanciacion del tramite

ARTICULO 21.- La impulsién del procedimiento se realizara de oficio por los érganos intervinientes en su
tramitacion, a cuyos efectos la autoridad correspondiente practicara las diligencias y requerira los informes y
asesoramientos que correspondan, sin perjuicio del impulso que puedan darle los interesados.

La falta de impulso del procedimiento por los interesados no produce la perencion de las actuaciones.

ARTICULO 22.- Cuando se requieran informes a los asesores, se debera indicar con precisién y claridad las
cuestiones sobre las que se estima necesario su pronunciamiento. El técnico que deba pronunciarse podra
devolver sin informe, todo expediente en el que no se sefale con precision y claridad el punto sobre el que
se solicita su opinion.

ARTICULO 23.- Los hechos relevantes para la decision de un procedimiento podran acreditarse por
cualquier medio de prueba no prohibido por el ordenamiento juridico. La valoracién de la prueba se
efectuara de conformidad con las reglas de la sana critica.

Se debera garantizar a lo largo del procedimiento que la prueba no sea desvalorizada en base a
estereotipos de género u otros factores de discriminacion.

En los procedimientos de acoso sexual estara prohibida la prueba que refiera el comportamiento sexual
anterior o posterior de la victima.

ARTICULO 24.- La Administracién podra disponer de oficio las diligencias probatorias que estime
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necesarias para el esclarecimiento de los hechos acerca de los cuales deba dictar resolucion.

Si mediare pedido de parte, la Administracion diligenciara la prueba que sea juridicamente admisible,
conducente y pertinente, debiendo fundamentar el rechazo de la que no cumpla con estos requisitos. Todo
ello, sin perjuicio de lo dispuesto para los procedimientos disciplinarios.

Las partes tendran derecho a controlar la produccion de la prueba; a tal efecto la Administracion les
comunicara, con antelacion suficiente, el lugar, fecha y hora en que se diligenciara la prueba y les hara
saber que podran concurrir asistidos por abogados, salvo que se tratare de diligencias reservadas.

ARTICULO 25.- El proponente de la prueba de testigos tendréa la carga de la comparecencia de los mismos
en el lugar, fecha y hora fijados por la Administracién, la que podra prescindir de la declaracién del testigo
que no concurra sin justificar su incomparecencia. La Administracion, sin perjuicio del interrogatorio
practicado por la parte proponente, podra interrogar libremente a los testigos y en caso de declaraciones
contradictorias, podra disponer careos, aun con los interesados.

Las partes, a través de sus abogados patrocinantes, podran impugnar las preguntas sugestivas,
tendenciosas o capciosas y al término de la declaracion de los testigos podran hacer repreguntas y solicitar
las rectificaciones del acta que consideren necesarias para conservar la fidelidad y exactitud de la
declaracion. El funcionario actuante conservara en todo momento la direccién del procedimiento, pudiendo
hacer nuevas preguntas, rechazar cualquier pregunta que juzgue inconducente, innecesaria, perjudicial o
agraviante para el testigo, asi como dar por terminado el interrogatorio.

La Administracion podra resolver que las declaraciones testimoniales sean recepcionadas a través de
plataformas digitales u otros medios virtuales que aseguren en todo caso la autenticidad, fehaciencia y
certidumbre de las actuaciones cumplidas y el material probatorio producido.

ARTICULO 26.- Los administrados podran proponer la designacién de peritos a su costo, debiendo en el
mismo acto explicitar el objeto de la pericia propuesta, con el mayor detalle posible. La Administracién en
principio, recabara informes de sus funcionarios y oficinas técnicas, salvo que, para la debida sustanciacién
del procedimiento, resulte necesaria la contratacién de uno o varios peritos.

El dictamen del perito se apreciara de acuerdo a las reglas de la sana critica, debiendo consignarse los
motivos que obren para apartarse del mismo.

En la primera oportunidad procedimentalmente pertinente, los interesados podran solicitar aclaraciones o
ampliaciones respecto del informe pericial, asi como pedir la concurrencia del perito a fin de ser interrogado
sobre los extremos consignados en la pericia.

ARTICULO 27.- Los gastos que ocasione el diligenciamiento de la prueba seran de cargo de quien solicite
su diligenciamiento, sea la Administracién o los interesados.

ARTICULO 28.- Terminada la instruccién, cuando de los antecedentes resulte que puede recaer una
decisién susceptible de afectar los derechos o intereses de un tercero y no se hubiera procedido conforme a
lo dispuesto en el articulo 15, debera conferirsele vista por un término de diez dias habiles.

Al evacuar la vista, el tercero podra solicitar el diligenciamiento de prueba, de conformidad a lo establecido
en los articulos precedentes.

ARTICULO 29.- En los procedimientos administrativos seguidos de oficio, con motivo de la aplicacién de
sanciones o de la imposicion de un perjuicio a determinado administrado, no se dictara resolucién sin previa
vista al interesado por el término de diez dias habiles, para que pueda presentar sus descargos y las
correspondientes probanzas a los efectos de articular su defensa.

ARTICULO 30.- Correspondera a las distintas dependencias de la Universidad de la Republica resolver
aquellos asuntos que consistan en la simple confrontacién de hechos o en la aplicacion automatica de
normas, tales como libramiento de certificados, anotaciones e inscripciones, instruccion de expedientes,
cumplimiento de los actos de las autoridades superiores, devolucidon de documentos, asi como la realizacién
de las operaciones materiales que en cada caso correspondan.

ARTICULO 31.- No se podran rechazar escritos, ni recaudos presentados ante la Administracion por parte
de los interesados.

ARTICULO 32.- Los interesados o sus abogados deben ser informados, cada vez que lo soliciten, del
tramite dado a cada expediente. Los interesados en un asunto tienen, ademas, derecho de examinar por si
0 por su abogado los expedientes originales, salvo los casos de actuaciones que deban permanecer
reservadas o posean el caracter de confidencial o secreto conforme la normativa vigente, en cuyo caso se
formara con ellas pieza separada.
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En el caso que corresponda, solicitada verbalmente la exhibicion del expediente, las actuaciones se
exhibiran en el acto. No siendo esto posible, la oficina indicara lugar, dia y hora para el examen, dentro de
los 5 dias habiles de formulada la solicitud. De cada exhibicién se dejara constancia en el expediente,
firmada por quien lo examind y podra utilizarse la ocasion para las notificaciones personales del caso.

La falta de firma se suplira como sefiala el articulo 42.

En el caso en que la solicitud de exhibicion hubiera sido formulada por un abogado, pero su calidad de
patrocinante no surgiera de las actuaciones respectivas, debera requerirse al interesado que denuncie por
escrito la existencia del patrocinio, con indicacion del profesional que lo haya tomado a su cargo.

ARTICULO 33.- El derecho a tomar vista de las actuaciones comprendera no sélo la facultad de revisar y
leer las actuaciones, sino también la de copiar o reproducir a su costo por cualquier medio, todo o parte de
ellas.

ARTICULO 34.- Los expedientes, piezas o documentos podran ser calificados como secretos,
confidenciales o reservados, de acuerdo con las normas legales o reglamentarias vigentes.

El mero hecho de que los informes o dictdmenes sean favorables o adversos a los interesados no habilitara
a darles caracter de reservados.

ARTICULO 35.- Los funcionarios seran directamente responsables de la tramitaciéon de los asuntos que
tengan a su cargo, debiendo adoptar las medidas oportunas para que no sufran retraso.

ARTICULO 36.- En cualquier etapa de la sustanciacion el interesado podra reclamar, de manera fundada y
con mencion expresa del precepto infringido, contra los defectos de tramitacion y, en especial, los que
supongan paralizacién, incumplimiento de los plazos preceptivamente sefialados u omisién de tramite, que
puedan subsanarse antes de la resolucion definitiva del asunto.

ARTICULO 37.- Una vez concluida la sustanciacion del expediente, la autoridad competente debera dictar
resolucion. En ningun caso el vencimiento de los plazos previstos a esos efectos eximira a dicha autoridad
de su obligacién de emitir un pronunciamiento.

ARTICULO 38.- Todo interesado podra desistir de su peticion o renunciar a su derecho. Si el escrito de
peticion se hubiera presentado por dos o mas interesados, el desistimiento o la renuncia solo afectara a
aquellos que la hubieran formulado.

ARTICULO 39.- Tanto el desistimiento como la renuncia podran hacerse por escrito o verbalmente. En este
ultimo caso se formalizara con la comparecencia del interesado ante el funcionario encargado de la
instruccion del asunto, quien conjuntamente con aquél suscribira el acta o constancia respectiva.

ARTICULO 40.- La Administracion aceptara de plano el desistimiento o la renuncia, y declarara concluido el
procedimiento respecto de quien desiste o renuncia. Si la cuestién en tramite fuese de interés publico, la
Administracién seguira de oficio el procedimiento.

SECCION V
Notificaciones

ARTICULO 41.- En todos los casos, corresponde notificar personalmente los actos administrativos que
produzcan efectos juridicos particulares, y corresponde publicar en el Diario Oficial los actos administrativos
que produzcan efectos juridicos generales.
Correspondera la notificacién personal, en las condiciones previstas en los articulos 42 y 43, en los
siguientes casos:
a) a aquellas personas cuya notificacion sea preceptiva, segun las leyes o reglamentos;
b) al peticionario o recurrente, la decisién sobre la peticion o la resolucion del recurso;
c) al interesado o tercero involucrado, la resolucién que declare o afecte su propia situacion personal;
entre ofras aquella que le cause gravamen o perjuicio, aquella que confiera vista de las actuaciones,
o la que disponga la culminacion o archivo del procedimiento;
d) a los concursantes y aspirantes inscriptos, los actos del respectivo procedimiento, hasta su

conclusion.
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024
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ARTICULO 41.- Sin perjuicio de lo preceptuado en los articulos siguientes, correspondera la notificacion personal en los siguientes
casos:

a) aaquellas personas cuya notificacion sea preceptiva, segun las leyes o reglamentos;

b) al peticionario o recurrente, la decisién sobre la peticidn o la resolucién del recurso;

c) alinteresado o tercero involucrado, la resolucién que declare o afecte su propia situacién personal; entre otras aquella que le
cause gravamen o perjuicio, aquella que confiera vista de las actuaciones, o la que disponga la culminacion o archivo del
procedimiento;

d) alos concursantes y aspirantes inscriptos, los actos del respectivo procedimiento, hasta su conclusion.

ARTICULO 42.- Se considera notificacion personal la que se practique directamente con el interesado o su
representante en la oficina, en el domicilio o mediante edictos en el Diario Oficial cuando se desconozca el
domicilio, pudiendo realizarse electronicamente o por medios convencionales.

Si quien fuera personalmente notificado en la oficina, no quisiera o no pudiera firmar, se dejara constancia
en el expediente, firmada por dos testigos que hubieran presenciado la notificacién. Podran ser testigos los
funcionarios, incluso el que se hubiera encargado de hacer la notificacion; también podran ser testigos
quienes no fueran funcionarios, exigiéndoseles la exhibiciéon del documento de identidad; se dejara
constancia de esta actuacion por escrito, en el expediente. De no contarse con dos testigos, se procedera
en la forma prevista en los incisos siguientes.

Cuando la notificacién personal se practique en el domicilio, sea real o constituido, si el interesado no fuere
encontrado, se repetird la diligencia por una vez mas y si la situacion se mantuviera o si el interesado o su
representante se negaren a notificarse, la diligencia se considerara realizada en el lugar con cualquier
persona que alli hubiere, dejandose constancia con la firma del funcionario y de dicha persona. En caso de
negativa a firmar, se dejara constancia de ello y se entregard o, en su defecto, se dejara copia de la
actuacion en lugar visible. En caso de no encontrar a nadie en esta segunda diligencia, se dejara copia de la
actuacion en lugar visible y constancia en el acta respectiva.

Cuando la notificacién personal se practique por correo electrénico u otros medios informaticos o
telematicos, la misma se considerara realizada con la constancia del dia y hora de su recepcién en el
dispositivo del destinatario. Si el interesado tiene acceso a la sede electronica de la Administracion
respectiva, la notificacion personal se considerara realizada cuando este acceda a la misma una vez que el
acto esté disponible alli, teniéndoselo por notificado si no accede a ella transcurridos tres dias habiles, en
las condiciones que establezca la reglamentacion.

Tanto la notificacion personal como la publicacion en el Diario Oficial deberan incluir el texto completo del
acto administrativo e identificar al 6rgano actuante. La notificacion personal debera indicar, ademas, la
posibilidad de deducir los recursos correspondientes para agotar la via administrativa y el plazo para
hacerlo.

Si el acto administrativo no ha sido notificado personalmente ni publicado en el Diario Oficial con las
formalidades sefaladas, no le correra al interesado el plazo para recurrir.

Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 42.- La notificacion personal podra practicarse en la oficina mediante la comparecencia del interesado, su apoderado, o
persona debidamente autorizada para estos efectos, mediante el ingreso a sede electrénica de la Administracién o por otros
mecanismos electrénicos que proporcionen seguridad en cuanto a la efectiva realizacién de la diligencia y su fecha, en las condiciones
que establezca la reglamentacion conforme a lo previsto en el articulo 45 inciso final de esta Ordenanza.

Si quien fuera personalmente notificado en la oficina, no quisiera o no pudiera firmar, se dejara constancia en el expediente, firmada
por dos testigos que hubieran presenciado la notificacion. Podran ser testigos los funcionarios, incluso el que se hubiera encargado de
hacer la notificacion; también podran ser testigos quienes no fueran funcionarios, exigiéndoseles la exhibicién del documento de
identidad; se dejara constancia de esta actuacion por escrito, en el expediente. De no contarse con dos testigos, se procedera en la
forma prevista en los incisos siguientes.

En caso de que no se estuviera en condiciones de emplear los medios electronicos de notificacion personal previstos en el inciso
primero, o que intentada la notificacion personal en la Oficina esta no pudiera realizarse, se practicara la notificacién personal en el
domicilio registrado en dependencias de la Administracién, por medio de un funcionario comisionado que se entendera con el
interesado. Si en esta instancia no se encontrara al interesado, la notificacion debera practicarse con cualquier persona habil que esté
en el lugar, quien acreditara su identidad mediante la exhibicién del documento respectivo. La persona con quien se practique la
diligencia debera firmar la constancia respectiva. En el caso de no encontrarse a ninguna de las personas indicadas o si estas se
negaran a firmar la constancia respectiva, el funcionario comisionado dejara cedulén en lugar visible y a buen resguardo, del modo que
mejor asegure su recepcion por el interesado, levantando acta de la diligencia.

También podra practicarse la notificacion a domicilio por telegrama colacionado certificado con aviso de entrega, por acta notarial o
cualquier otro medio idéneo que proporcione certeza en cuanto a la efectiva realizaciéon de la diligencia y a su fecha. En todos los
casos, la notificacion requerira la reproduccién del acto de que es objeto de la notificacion, forma tal que el interesado tenga cabal
conocimiento de su contenido, fecha y 6rgano emisor.

ARTICULO 43.- Se tendra por domicilio, a los efectos de las notificaciones administrativas:
a) el que se haya constituido para el asunto de que se trate, ya sea fisico o electrénico de
corresponder;
b) no habiéndose constituido domicilio para el asunto, el que se encontrara registrado en la
Universidad de la Republica;
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c) en su defecto, su domicilio real al que se accediera por medio idéneo y fehaciente o por su
notoriedad.

La notificacion y comunicaciones electrénicas se realizaran en las condiciones y con los requisitos que
establezca la reglamentacion.
Correspondera la notificacion personal mediante edictos en el “Diario Oficial” cuando no se conozca el
domicilio del peticionario, recurrente, funcionario, estudiante, contratante, y demas interesados, conforme lo
dispuesto en el el primer inciso de este articulo, literalesa, by c.
Adicionalmente se entenderd que no se conoce el domicilio cuando se haya consignado un domicilio
inexistente.
La publicacion a que refiere este articulo se hara bajo la formula “Universidad de la Republica. Se notifica
a..”
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 43.- Correspondera la publicacion en el “Diario Oficial” cuando el peticionario, recurrente, funcionario, estudiante,
contratante, y demas interesados, no hayan constituido domicilio para el asunto, cuando no se haya registrado su domicilio en
dependencias de la Universidad de la Republica, cuando su domicilio haya sido consignado en forma incorrecta o cuando no se
conociere su domicilio real. También correspondera la publicacion en el Diario Oficial cuando se haya intentado inutiimente la
notificacion personal conforme lo dispuesto en el articulo 42. La publicacion a que refiere este articulo se hara bajo la férmula
“Universidad de la Republica. Se notifica a...”

ARTICULO 44.- Las resoluciones no comprendidas en el articulo 41 se notificaran en la oficina, a cuyos efectos se establece la carga
de asistencia para todos los interesados que actien en el procedimiento respectivo. En estos casos, vencido el plazo de tres dias
siguientes al dictado de la resolucion respectiva sin comparecencia de los interesados, la notificacion se tendra por hecha a todos los
efectos, de lo cual se dejara constancia en el expediente. Si el dia en que el interesado concurriera a notificarse, la resolucién no
estuviere disponible, se le podra expedir una constancia, si asi lo solicita.

Articulo suprimido por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 - Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 45. - Se tendra por domicilio, a los efectos de las notificaciones administrativas:
a) el que se haya constituido para el asunto de que se trate, ya sea fisico o electrénico;
b) no habiéndose constituido domicilio para el asunto, el que se encontrara registrado en la Universidad de la Republica;
c) en su defecto, su domicilio real al que se accediera por medio idéneo y fehaciente o por su notoriedad.
La notificacion y comunicaciones electronicas se realizaran en las condiciones y con los requisitos que establezca la
reglamentacion.
Articulo suprimido por Res. N° 5 del CDC del 17/XI1/2024 - Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 44.- La interposicion de los recursos administrativos pertinentes para el agotamiento de la via
administrativa contra un acto no notificado, valdra como notificacién personal al recurrente.
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 - Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 46.- La interposicién de un recurso administrativo contra un acto no notificado, valdra como notificacion personal al
recurrente.

También configurara una forma de notificacion personal implicita, cualquier hecho o acto de quien deba notificarse, que implique su
conocimiento, desde que conste en el expediente administrativo con su firma.

ARTICULO 47.- La notificacién debera hacerse con el texto integro del acto administrativo objeto de la misma, individualizando el
asunto en que este recayo.
Articulo suprimido por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI11/2024

ARTICULO 45.- Por instruccion de servicio se podran establecer plazos para efectuar notificaciones,
informes, actuaciones o diligencias que no estén regulados por la presente Ordenanza.

SECCION VI
Tramitacién por Expediente Administrativo Electrénico

ARTICULO 46.- La Universidad de la Republica impulsara el empleo y aplicacién de medios informaticos y
teleméaticos para el desarrollo de sus actividades y el ejercicio de sus funciones.

Sin perjuicio de ello, siempre se reconocera a los funcionarios y particulares, el derecho de relacionarse con
la Universidad de la Republica a través de los medios tradicionales.

ARTICULO 47.- Ademas de los principios generales de derecho aplicables a todo procedimiento
administrativo y de los principios propios de la actividad administrativa, se reconocen -entre otros- los
siguientes principios vinculados a la naturaleza del soporte electrénico: equivalencia funcional e
inalterabilidad del Derecho preexistente.
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ARTICULO 48.- Las normas sobre procedimiento administrativo contenidas en la presente Ordenanza seran
de aplicacién a los expedientes tramitados en forma electrénica, en la medida que no sean incompatibles
con el medio empleado.

ARTICULO 49.- Se entiende por procedimiento administrativo electrénico a la sucesién o secuencia de
actuaciones en soporte electrénico de caracter administrativo, instrumentalmente destinados al dictado o a
la ejecucion de un acto final de naturaleza administrativa, con el mismo reconocimiento de las garantias
individuales que el procedimiento comun. Comprende las etapas de iniciacién, sustanciacion, finalizacion y
archivo. Tendra la misma validez juridica y probatoria que el expediente tradicional.

ARTICULO 50.- En el decurso del procedimiento administrativo electrénico, toda actuacién sera registrada
en el correspondiente sistema informatico.

Los documentos electronicos satisfacen el requerimiento de escritura y tendran el mismo valor y efectos
juridicos que los documentos escritos, salvo las excepciones legalmente consagradas (art. 4, Ley 18.600).

ARTICULO 51.- Toda actuacién administrativa que figure en el expediente electrénico debera contar con
firma electrénica (art. 2. lit. J, Ley 18.600) o con firma electronica avanzada (art. 2 lit. K, Ley 18.600), segun
el caso.

La firma electrénica avanzada tendra idéntica validez y eficacia que la firma autdgrafa consignada en
documento publico o en documento privado con firmas certificadas, siempre que se cumplan los requisitos
previstos en el articulo 6 de la Ley 18.600.

ARTICULO 52.- Las copias electrénicas que tengan indicacion de haber sido realizadas por medios
electrénicos de documentos electrénicos, emitidos por el propio interesado o por las entidades publicas,
seran consideradas copias auténticas y tendran la misma eficacia que el documento electrénico original,
siempre que la informacion de firma electrénica permita comprobar su coincidencia (art. 78 Ley 19.355).

ARTICULO 53.- Las copias de documentos emitidos originariamente en soporte papel, recibidas o
realizadas por las entidades publicas por medios electrénicos, tendran el caracter de copias auténticas,
siempre que el funcionario actuante deje constancia de su identidad con el original, fecha, hora, lugar de
emision y firma. Consignada esta constancia, se devolveran a la parte los documentos originales. Sin
perjuicio de ello, la Universidad de la Republica podra exigir en cualquier momento la exhibicion de los
documentos originales o de copias certificadas notarialmente (art. 79 Ley 19.355).

Hasta tanto se dicte la Reglamentacion sobre notificaciones electrénicas las copias electrénicas de las
notificaciones acreditadas en formato papel seran realizadas conforme a lo previsto en el inciso anterior
para ser incorporadas al correspondiente expediente.

ARTICULO 54.- Las copias de documentos electronicos en soporte papel realizadas por la Universidad de
la Republica se consideraran auténticas, siempre que su impresién incluya un coédigo generado
electronicamente u otros sistemas de verificacion que permitan corroborar su autenticidad mediante el
acceso a los archivos electronicos, o que el funcionario actuante deje constancia de su identidad con el
original, fecha, hora, lugar de emision y firma (art. 80 Ley 19.355).

ARTICULO 55.- Sin perjuicio de los plazos establecidos en normas constitucionales o legales, cuando
existan plazos para la sustanciacion del asunto, estos comenzaran a computarse a partir del dia habil
siguiente al de la recepcién efectiva de las actuaciones por parte del funcionario al que se le asigne el
tramite. Se entiende por recepcién efectiva la fecha en que el expediente a sustanciar es asignado al
funcionario en el sistema informatico.

Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 58.- Cuando existan plazos constitucionales, legales o reglamentarios para la sustanciacién del asunto, estos comenzaran
a computarse a partir del dia habil siguiente al de la recepcién efectiva de las actuaciones por parte del funcionario al que se le asigne
el tramite. Se entiende por recepcion efectiva la fecha en que el expediente a sustanciar es asignado al funcionario en el sistema
informatico.

ARTICULO 56.- Los dictamenes e informes técnicos deberan ser incorporados al expediente por la persona
que los elaboro.

Se podran incorporar dictamenes elaborados en otro expediente, en la medida que sean aplicables al caso,
debiéndose dejar constancia de ello.

ARTICULO 57.- Se podran presentar documentos electrénicos (Ley 18.600) ante la Universidad, en las
condiciones que esta establezca.
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Los administrados podran presentar sus peticiones, evacuaciones de vistas y recursos administrativos por
medio de documentos electronicos con firma electrénica avanzada. La administracion establecera e
implantara los sistemas informaticos adecuados para tal fin.

ARTICULO 58.- Los expedientes electrénicos seran individualizados con un nimero autogenerado por el
propio sistema.

El sistema posibilitara que diferentes expedientes corran juntos, opcidon que se utilizara cuando por su
naturaleza corresponda su sustanciacién conjunta.

El sistema permitira la opcién de calificar a un expediente, a una parte de este, o a una sola actuacion,
como reservado, secreto o confidencial, conforme a las normas legales y reglamentarias vigentes en la
materia.

ARTICULO 59.- La Universidad de la Republica adoptara mecanismos y tecnologias de respaldo de las
actuaciones electronicas a los efectos de asegurar la inalterabilidad y seguridad de los expedientes.

Todos los expedientes electronicos deberan archivarse por medios electronicos que aseguren su adecuada
conservacion.

ARTICULO 60.- Los procedimientos administrativos que se tramiten en forma electrénica, se regularan por
las normas contenidas en la presente Seccién de esta Ordenanza y por la reglamentacion que
oportunamente se dicte.

Hasta tanto se dicte la reglamentacion sefialada en el inciso anterior, en todo aquello que no haya sido
regulado por la presente Ordenanza y sea compatible con ésta, seran aplicables los Capitulos I, 1l y 1l (con
excepcion de los articulos 16 y 17) del Decreto 276/013 de 3 de setiembre de 2013.

ARTICULO 61.- Queda autorizada la reproduccién y almacenamiento por medios electrénicos de los
expedientes registrados y sustanciados por la Universidad en soporte papel.

CAPITULO Il

ACTOS ADMINISTRATIVOS

SECCION |
Clases de actos y jerarquia

ARTICULO 62.- Acto administrativo es toda manifestacion de voluntad de la Administracién que produce
efectos juridicos. Los actos administrativos emitidos por los organos universitarios son estatutos,
ordenanzas, reglamentaciones y resoluciones.

Los estatutos contienen normas atinentes a los funcionarios en cuanto tales; son establecidos por el
Consejo Directivo Central y publicados en el “Diario Oficial” (arts. 58 a 61 y 204 de la Constitucion, y arts.
21, h) y 48 de la Ley No 12.549) bajo la férmula: “El Consejo Directivo Central establece con valor y fuerza
de estatuto para sus funcionarios”. Las ordenanzas contienen normas atinentes a la organizacion vy
funcionamiento del Ente para el cumplimiento de sus cometidos; son dictadas por el Consejo Directivo
Central y publicadas en el “Diario Oficial”.

Los demas reglamentos que pueden emitir el Consejo Directivo Central, los Consejos de Facultad y de los
Centros Universitarios Regionales y la Comision Directiva del Hospital de Clinicas, se llaman
reglamentaciones (arts. 21, 40 y 61 de la Ley No 12.549). Deben ser escritos y publicados, de conformidad
con que se establece en los articulos siguientes.

Los actos administrativos de ejecucion concreta de la Constitucion, las leyes, los decretos, los estatutos, las
ordenanzas, las reglamentaciones o las sentencias jurisdiccionales, asi como las 6rdenes e instrucciones de
servicio, aun cuando sean de caracter general, se llaman resoluciones.

ARTICULO 63.- Los estatutos deberan conformarse, para su validez, a las bases constitucionales, asi como
a las reglas fundamentales que establezca la ley, respetando la especializacion del Ente.

No podran ser alterados sino mediante sustitucion, adicién o supresion expresas.

Los demas actos administrativos deberan ajustarse, para su validez, a las reglas de derecho, de acuerdo a
su valor y fuerza.

Las dérdenes o instrucciones de servicio no tendran efecto sobre la validez de los actos que las cumplan o
incumplan. Solamente pesaran como fuente de responsabilidad o como elemento de juicio con el valor de
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un hecho. Dichas instrucciones no obligaran a los particulares, pero éstos podran invocar en su favor las
disposiciones que ellas contengan, cuando establezcan para los érganos administrativos o los funcionarios
obligaciones en relacién a dichos particulares.

ARTICULO 64.- Tendran competencia para emitir reglamentos en la Universidad de la Republica:

a) el Consejo Directivo Central, por si, tratandose de los estatutos, ordenanzas y reglamentaciones no
comprendidas en los apartados siguientes;

b) el Consejo Directivo Central, a propuesta del Consejo de la Facultad de Medicina, tratandose de la
Ordenanza para la Direccion y Administracion del Hospital de Clinicas;

c) el Consejo Directivo Central, conforme al art. 22 de la Ley 12.549, en el caso de planes de estudio;

d) el Consejo Directivo Central, a propuesta de cada Consejo de Facultad, de la Comision Directiva del
Hospital de Clinicas o de los Consejos de los Centros Universitarios Regionales, en los casos en
que asi se determine por estatuto u ordenanza;

e) cada Consejo de Facultad, tratdandose de las reglamentaciones sobre la organizacién y
funcionamiento de la respectiva Facultad;

f) cada Consejo de Centro Universitario Regional, tratdndose de las reglamentaciones sobre la
organizacion y funcionamiento del Centro;

g) la Comisién Directiva del Hospital de Clinicas, tratandose de las reglamentaciones sobre la
organizacion y funcionamiento del Hospital de Clinicas.

ARTICULO 65.- Los reglamentos seran escritos; en su texto se incluiré la fecha y el nombre del érgano que
los ha emitido, sin perjuicio de otras formalidades que estén establecidas para casos especificos.

Cuando se presente un proyecto o una propuesta de reglamento no ajustada a estas formalidades, y se
vote afirmativamente, este resultado se tomara como aprobacion del criterio contenido en el proyecto y
quien preside el 6érgano respectivo debera darle debida forma y someterlo a votacion.

ARTICULO 66.- Todas las reglamentaciones se comunicaran al rectorado, en su texto completo y auténtico.
La falta de comunicacién de la aprobacién de una reglamentacién, de acuerdo a lo establecido en el inciso
precedente, se reputara omisién grave a los efectos del ejercicio de las potestades disciplinarias del
Consejo Directivo Central.

Recibida una reglamentacion se le pondra constancia de la fecha de su recepcion.

En la sesion del Consejo Directivo Central mas préxima, ordinaria o extraordinaria, se dara cuenta de las
reglamentaciones recibidas en el Rectorado, sin perjuicio de los tramites instructorios que se dispongan.
Vencidos los cuarenta y cinco dias desde el ingreso de una reglamentacion al orden del dia del Consejo
Directivo Central, si no hubiera pronunciamiento sobre los controles de legitimidad y mérito previstos en el
articulo siguiente, el Rector dispondra su publicacién en el “Diario Oficial”. Este plazo quedara suspendido
durante el periodo de receso del Consejo Directivo Central.

Si no dijese lo contrario, cada reglamentacién entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacién en el
“Diario Oficial”.

En el articulo se incluye un inciso con la prevision contenida en el Art. 71 en su version original.

Ajustes de estilo: Res. N° 5 del CDC del 17/X11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 06/11/2025

ARTICULO 69.- Todas las reglamentaciones se comunicaran al rectorado, en su texto completo y auténtico. Recibida una
reglamentacion se le pondra constancia de la fecha de su recepcion. En la sesion del Consejo Directivo Central mas préxima, ordinaria
o extraordinaria, se dara cuenta de las reglamentaciones recibidas en el Rectorado, sin perjuicio de los tramites instructorios que se
dispongan. Vencidos los cuarenta y cinco dias desde el ingreso de una reglamentacion al orden del dia del Consejo Directivo Central,
si no hubiera pronunciamiento sobre los controles de legitimidad y mérito previstos en el articulo siguiente, el Rector dispondra su
publicacion en el “Diario Oficial”. Este plazo quedara suspendido durante el periodo de receso del Consejo Directivo Central. Si no
dijese lo contrario, cada reglamentacion entrara en vigencia el dia siguiente al de su publicacion en el “Diario Oficial”.

ARTICULO 71.- La falta de comunicacion de la aprobacién de una reglamentacion, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 69, se
reputara omision grave a los efectos del ejercicio de las potestades disciplinarias del Consejo Directivo Central.

ARTICULO 67.- En caso de ilegitimidad, el Consejo Directivo Central podra anular las reglamentaciones de
sus subordinados jerarquicos.

En caso de demérito, el Consejo Directivo Central podra, por resolucion fundada, devolver la
reglamentacion al érgano de origen, quedando suspendido por una sola vez el plazo del articulo anterior, el
cual se volvera a contar desde la nueva recepcion de la reglamentacion, si el érgano de origen insistiera en
el texto primitivo.

Este control sobre los actos es independiente de las medidas disciplinarias que puedan corresponder.

ARTICULO 68.- Toda publicacién de reglamentaciones universitarias debera incluir la fecha en que tomé
conocimiento el Consejo Directivo Central.
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SECCION II
Estructura formal de los actos

ARTICULO 69.- Todo acto administrativo debera ser motivado, explicandose las razones de hecho y de
derecho que lo fundamentan.

El acto administrativo cumplira con lo estatuido en el inciso precedente si hace referencia expresa a los
antecedentes administrativos obrantes en el expediente.

ARTICULO 70.- Cada 6rgano podra anular sus propios actos invalidos y los actos invalidos de sus
subordinados jerarquicos, cuando existan razones de interés publico, aunque sean definitivos o firmes.

ARTICULO 71.- Los actos administrativos dictados en ejercicio de atribuciones delegadas deberan contener
constancia de ello, con sefialamiento de la correspondiente resolucién delegatoria y 6rgano delegante;
dichos actos se reputaran a todos los efectos como dictados por el érgano delegante.

CAPITULO IV
PETICIONES Y RECURSOS ADMINISTRATIVOS
SECCION |
Peticiones Administrativas

ARTICULO 72.- Todo habitante tendrd derecho de peticién para ante todas y cualesquiera de las
autoridades de la Universidad de la Republica.

ARTICULO 73.- Toda autoridad universitaria estara obligada a decidir sobre cualquier peticién que le
formule el titular de un derecho subjetivo o de un interés legitimo en que se dicte o ejecute un determinado
acto administrativo.

ARTICULO 74.- Toda peticién debera presentarse ante la autoridad competente para decidir o proponer una
decisién sobre lo pedido, admitiéndose incluso la presentaciéon por medios electrénicos. En este ultimo caso,
de entenderse necesario y corresponder, la Administracion podra requerir al interesado que concurra a
ratificarla, otorgando un plazo perentorio para ello. Esa peticion debera contener:
a) Nombre y domicilio del peticionario, con indicacion del domicilio constituido fisico y electrénico si lo
tuviere.
Si el escrito o documento esta firmado por varios interesados, estos deberan constituir un Unico
domicilio.
Cuando se actua en representacion de otro, debera asi indicarse expresamente agregando la
documentacién que lo acredite, de acuerdo a lo previsto en el articulo 17 de la presente Ordenanza.
b) Los hechos y fundamentos en que se apoya, expuestos con claridad y precision. El peticionario
podra acompanar los documentos que se encuentren en su poder y ofrecer el diligenciamiento de
pruebas que estime pertinentes.
c) La solicitud concreta que se efectia, formulada con toda precision.
Si la peticion carece de alguno de los requisitos sefialados, se requerira a quien la present6 que en el plazo
de diez dias habiles salve la omisién o efectie la aclaracién correspondiente, bajo apercibimiento de
mandarla archivar, de lo que se dejara constancia.

ARTICULO 75.- El peticionario tendra derecho a hacer sellar y fechar con la firma del funcionario receptor,
una copia simple del escrito presentado.

Las peticiones que el titular de un derecho o de un interés directo, personal y legitimo formule ante cualquier
organo universitario, se tendran por desechadas si al cabo de ciento cincuenta dias siguientes al de su
presentacion no se dictd resolucién expresa sobre lo pedido. Este plazo se contara por dias corridos, se
computara sin interrupcion y vencera el dia correspondiente incluso cuando este sea inhabil.

El vencimiento de dicho plazo no exime al érgano de su obligacion de pronunciarse expresamente sobre el
fondo del asunto. La decision expresa o ficta sobre la peticiéon, podra ser impugnada con los recursos
administrativos correspondientes.
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Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI1/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 79.- El peticionario tendra derecho a hacer sellar y fechar con la firma del funcionario receptor, una copia simple del escrito
presentado.

Las peticiones que el titular de un derecho o de un interés directo, personal y legitimo formule ante cualquier 6rgano universitario, se
tendran por desechadas si al cabo de ciento cincuenta dias siguientes al de su presentacion no se dictd resolucidon expresa sobre lo
pedido.

El vencimiento de dicho plazo no exime al 6rgano de su obligaciéon de pronunciarse expresamente sobre el fondo del asunto. La
decisién expresa o ficta sobre la peticidn, podra ser impugnada de conformidad con las disposiciones siguientes.

ARTICULO 76.- En cualquier momento posterior al vencimiento del plazo previsto en el articulo precedente,
el peticionario podra urgir la resoluciéon expresa del asunto y si transcurren treinta dias corridos contados
desde el siguiente al urgimiento sin notificarse la resolucion, se considerara que hay ratificacion de la
denegatoria ficta.

Verificada la ratificacién de la denegatoria ficta respecto del primer urgimiento, correra por Unica vez desde
el dia siguiente el plazo para interponer los recursos correspondientes, sin perjuicio de mantenerse el deber
de resolver expresamente.
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SECCION II
Recursos Administrativos

ARTICULO 77.- Los actos administrativos, expresos o tacitos, deberan ser impugnados con el recurso de
revocacion, ante el mismo 6rgano que los haya dictado, dentro de los diez dias habiles y siguientes al de su
notificacién personal o de su publicacion en el “Diario Oficial” segun corresponda.

Cuando el acto administrativo haya sido dictado por un érgano sometido a jerarquia, debera ser impugnado,
ademas, con el recurso jerarquico para ante el Consejo Directivo Central, el que debera interponerse
conjuntamente y en forma subsidiaria al recurso de revocacion.

Si el acto administrativo no ha sido notificado personalmente ni publicado en el “Diario Oficial”’, segun
corresponda, el interesado podra recurrirlo en cualquier momento.
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ARTICULO 80.- Los actos administrativos, expresos o tacitos, podran ser impugnados con el recurso de revocacion, ante el mismo
6rgano que los haya dictado, dentro de los diez dias corridos y siguientes al de su notificacion personal, si correspondiere, o de su
publicacion en el “Diario Oficial”. Cuando el acto administrativo haya sido dictado por un 6rgano sometido a jerarquia, podra ser
impugnado, ademas, con el recurso jerarquico para ante el Consejo Directivo Central, el que debera interponerse conjuntamente y en
forma subsidiaria al recurso de revocacion.

Si el acto administrativo no ha sido notificado personalmente ni publicado en el “Diario Oficial”, segun corresponda, el interesado podra
recurrirlo en cualquier momento.

ARTICULO 78.- El conocimiento informal del acto administrativo por parte del interesado no suplira la
notificacién personal o la publicacion en el “Diario Oficial”, segun corresponda, por lo que no hara correr el
cémputo del plazo para recurrir.

No obstante, el interesado, si lo estimare pertinente, podra ejercitar sus defensas juridicas dandose por
notificado, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 46 de esta Ordenanza.
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ARTICULO 81.- El conocimiento informal del acto lesivo por parte del interesado no suplira la notificacién personal o a la publicacion
en el “Diario Oficial”’, segun corresponda, por lo que no hara correr el computo del plazo para recurrir. No obstante, el interesado, si lo
estimare pertinente, podra ejercitar sus defensas juridicas dandose por notificado, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 46 de esta
Ordenanza.

ARTICULO 79- El plazo para la interposicién de los recursos administrativos se computara en dias habiles y
se suspendera durante las Ferias Judiciales y la Semana de Turismo.

A tales efectos, se consideran dias habiles todos aquellos en los que funcionen las oficinas de la
Administracion publica respectiva por lo menos cuatro horas atendiendo al publico.
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ARTICULO 82.- El plazo para la interposicion de los recursos administrativos se suspendera durante las Ferias Judiciales y la Semana
de Turismo, y si vence en dia feriado se extenderan al dia habil inmediato siguiente.

ARTICULO 80.- Toda autoridad administrativa estara obligada a resolver los recursos administrativos que se
interpongan contra sus decisiones, previo los tramites que correspondan para la debida instrucciéon del
asunto.
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ARTICULO 81.- A los ciento cincuenta dias corridos siguientes al de la interposicién del recurso de
revocacion, de ser este el unico que corresponde, se tendra por agotada la via administrativa si no se
hubiera dictado resolucién sobre el mismo.

A los doscientos dias corridos siguientes a la interposicién conjunta de los recursos de revocacién vy
jerarquico, se tendra por agotada la via administrativa si no se hubiera dictado resolucion sobre el ultimo
recurso.

Los plazos de que dispone la Administracion para instruir y resolver los recursos interpuestos se contaran
por dias corridos, se computaran sin interrupcién y venceran el dia correspondiente incluso cuando este sea
inhabil.
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ARTICULO 84.- A los ciento cincuenta dias siguientes al de la interposicion del recurso de revocacién, de ser este el unico que
corresponde, se tendra por agotada la via administrativa si no se hubiera dictado resolucion sobre el mismo.

A los doscientos dias siguientes a la interposicién conjunta de los recursos de revocacion y jerarquico, se tendra por agotada la via
administrativa si no se hubiera dictado resolucion sobre el ultimo recurso.

Estos plazos se contaran por dias corridos y se computaran sin interrupcion; se suspenderan durante la Semana de Turismo y si su
vencimiento tiene lugar en dia feriado, se extenderan al dia habil inmediato siguiente.

ARTICULO 82.- Vencido el plazo de ciento cincuenta dias se debera franquear, automaticamente, el
recurso subsidiariamente interpuesto, reputandose confirmado en forma ficta el acto impugnado.

El vencimiento del plazo a que refiere el inciso anterior no eximira al érgano competente para resolver el
respectivo recurso, de su obligacion de resolverlo expresamente (articulo 318 de la Constitucién).

Si la resolucion expresa no se produjera dentro de los treinta dias siguientes al vencimiento de los plazos
previstos en el inciso primero, la omisién se tendra como presuncién simple a favor de la pretension del
actor en el momento de dictarse sentencia respecto de la accién de nulidad que aquel hubiere promovido.
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ARTICULO 85.- Vencido el plazo de ciento cincuenta dias se debera franquear, automaticamente, el recurso subsidiariamente
interpuesto, reputandose confirmado en forma ficta el acto impugnado.

El vencimiento del plazo a que refiere el inciso anterior no eximira al 6rgano competente de su obligacién de resolver.

Cuando los 6rganos competentes no resuelvan los recursos dentro de los treinta dias siguientes a aquel en que se configura la
denegatoria ficta, y se promueva accidon de nulidad, la omision se tendra como presunciéon simple a favor de la pretension del
administrado, al momento de dictarse sentencia por el Tribunal de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 83.- En cualquier momento posterior al vencimiento de los plazos para la configuracion de la
denegatoria ficta, el recurrente podra urgir la resolucion expresa del asunto y si transcurren treinta dias
corridos contados desde el siguiente al urgimiento sin notificarse la resolucion, se considerara que hay
ratificacion de la denegatoria ficta.

Verificada la ratificacion de la denegatoria ficta respecto del primer requerimiento, correra por Unica vez
desde el dia siguiente el plazo para interponer la demanda de nulidad, sin perjuicio de mantenerse el deber
de resolver expresamente.
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ARTICULO 84.- Si la resolucién expresa del unico o del Ultimo recurso interpuesto, fuere notificada
personalmente al recurrente o publicada en el Diario Oficial antes del vencimiento del plazo total que en
cada caso corresponde, la via administrativa quedara agotada en la fecha de la notificaciéon o de la
publicacién.

ARTICULO 85.- Fuera de los casos preceptivamente fijados por ley, la Administracién podra, a peticion de
parte interesada o de oficio, disponer la suspension total o parcial de la ejecucion del acto recurrido, siempre
que la ejecucion del acto fuere susceptible de irrogar a la parte promotora dafios graves, cuyo alcance y
entidad superen los que la suspensién pudiere ocasionar a la organizacion y funcionamiento del érgano
involucrado.
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ARTICULO 87.- Fuera de los casos preceptivamente fijados por ley, la Administracién podra, a peticién de parte interesada o de oficio,
disponer la suspension total o parcial de la ejecucion del acto recurrido, siempre que su ejecucion irrogare al recurrente dafios graves y
que la suspensién no genere perturbacion grave al interés publico o a los derechos fundamentales de terceros.

La reglamentacion podra, asimismo, prever la suspension para todos o para determinada clase de actos, en las condiciones que alli se
establezcan.

Del mismo modo, se podra disponer toda otra medida cautelar o provisional que, garantizando la satisfaccion del interés general,
atienda al derecho o interés del recurrente durante el término del agotamiento de la via administrativa, con el fin de no causarle injustos
e inutiles perijuicios.
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ARTICULO 86.- Los recursos administrativos interpuestos contra actos dictados en los procedimientos de
contratacién tendran efecto suspensivo, salvo que la Administracion actuante, por resoluciéon fundada,
declare que dicha suspension afecta inaplazables necesidades del servicio o le causa graves perjuicios.

ARTICULO 87.- Cuando los recursos se hayan interpuesto contra un acto administrativo declarativo o
constitutivo de una situacion juridica subjetiva, se deberd dar intervencién en los procedimientos al
interesado en que el acto impugnado se mantenga. A tales efectos, se le conferira vista por el término de 10
dias habiles improrrogables.
En el caso de comparecer, el tercero debera hacerlo en la misma forma que el recurrente y tendra los
mismos derechos que este.

ARTICULO 88.- Cualquiera sea la forma documental utilizada para la interposicion de los recursos, siempre
debera constar claramente el nombre y domicilio del recurrente y su voluntad de recurrir traducida en la
manifestacion de cuales son los recursos que se interponen y la identificacion del acto administrativo que
impugna.

Si se actuia en representacion de otro, se invocara tal calidad y se la acreditara debidamente.

ARTICULO 89.- La fundamentacién de los recursos administrativos constituye un derecho del recurrente
que se podra cumplir posteriormente a su presentacion, y en cualquier momento, mientras el asunto esté
pendiente de resolucién.

La omision del recurrente no exime a la Administracién de su obligacion de dictar resolucion.
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ARTICULO 91.- La fundamentacion del recurso se podra cumplir posteriormente a la presentacién del recurso, y en cualquier
momento, mientras el asunto esté pendiente de resolucion.

La omisién del recurrente no exime a la Administracion de su obligacién de dictar resolucion, de conformidad con los principios
generales sefialados en la presente Ordenanza.

ARTICULO 90.- Llevaran firma letrada los escritos en que se interpongan recursos administrativos y los que
se presenten durante su tramitacion.

En caso de incumplimiento de este requisito, el funcionario receptor o instructor del recurso intimara a quien
lo presente, a que en el plazo de diez dias habiles salve la omisién, bajo apercibimiento de tener el recurso
como no interpuesto, sin perjuicio de su eventual tramitacion como peticién, si corresponde.

De haberse omitido la firma letrada en escritos presentados durante la tramitacion del recurso, transcurrido
el plazo de 10 dias habiles sin que se subsane la omisién, se archivara el escrito, pero continuara el debido
diligenciamiento de los recursos interpuestos. Si en cualquier momento se subsanara la omision, se
incorporara el escrito a las actuaciones, mientras el asunto esté aun pendiente de resolucion.

ARTICULO 91.- La interposicién de los recursos sera en todos los casos gratuita, salvo la tributacién que
las normas legales establezcan.

Quien reciba el recurso o su instructor, debera controlar la reposicion de los timbres correspondientes,
otorgando, en su caso, un plazo de 3 dias habiles para su agregacién. En ningun caso se suspendera la
instruccion por este motivo.

ARTICULO 92.- En caso de que los recursos se hayan interpuesto mediante telegrama colacionado
certificado con aviso de entrega, correo electronico u otro procedimiento similar, por razones de
conservacion de la documentacion y seguridad juridica, la Administracién procedera de inmediato a su
reproduccion a través de los medios pertinentes y formara el correspondiente expediente. El jefe o
encargado de la unidad de administracién documental extendera la correspondiente certificacion de la
reproduccion realizada. Todo ello mientras no se implemente el expediente electronico en la reparticion. En
los casos sefialados precedentemente, el recurrente o su representante, dispondra de un plazo de 10 dias
habiles a contar desde el siguiente a la recepciéon del documento impugnativo, para comparecer en la oficina
a efectos de ratificar por escrito su voluntad de recurrir, de cumplir con la exigencia legal de la firma letrada,
para la agregacion del mandato respectivo en caso de representacién, para la reposicion de la tributacion
correspondiente y, en general, para cumplir con todo otro requisito que para el caso sea exigible.

Si no lo hiciere dentro del plazo sefialado, la Administracion tendra el recurso por no presentado.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los incisos anteriores, los recursos administrativos presentados en
documentos electronicos con firmas electronicas avanzadas del recurrente o representante y abogado
patrocinante (art. 60 inciso 2°) desplegaran los mismos efectos juridicos que aquellos presentados en
soporte papel con firma olégrafa, por lo cual en estos casos no se exigira ratificacion ni firma olografa del
recurrente, representante ni abogado patrocinante.

Dentro del plazo de 10 dias habiles a contar del siguiente a la recepcion del recurso por parte de la



Universidad de la Republica Direccion General Juridica

Administracién, debera cumplirse con la reposicion de la tributacion correspondiente y con la presentacion
del mandato respectivo -en su caso- siempre que este se hubiera otorgado en documento papel, asi como
con todo otro requisito que para el caso sea exigible y que requiera la comparecencia ante la
Administracion.

La Universidad de la Republica podrd adoptar un sistema informético para el pago de la tributacion
correspondiente, que permita prescindir de la comparecencia presencial para su cumplimiento.

ARTICULO 93.- En los casos de utilizacion del telegrama colacionado certificado con aviso de entrega, se
tendra por fecha y hora de interposicién del recurso la que estampe el funcionario receptor al momento de la
entrega. En los demas procedimientos referidos en el articulo anterior, se tendra por fecha y hora de
recepcion, la que luzca en el reporte emitido por el equipo receptor.

ARTICULO 94.- Cualquiera sea la forma documental utilizada para la interposicién de los recursos, el
funcionario receptor debera anotar la fecha de recepcion del documento, bajo su firma, y agregar al
expediente toda la documentacién presentada.

El funcionario receptor debera, asimismo, devolver una de las copias que acompanan al escrito, dejando
constancia de la fecha de presentacién, de los documentos presentados y de la oficina receptora, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 de la presente Ordenanza.

La documentacion que se acompafrie se debera agregar de acuerdo a lo establecido en el articulo 20.

ARTICULO 95.- Si el acto administrativo fue dictado en ejercicio de atribuciones delegadas, el o los
recursos que correspondan podran presentarse indistintamente ante el 6rgano delegante o ante el
delegado.

ARTICULO 96.- La autoridad administrativa ante la cual se tramiten recursos relacionados con un mismo
acto administrativo, podra disponer su acumulacion y resolver en una sola decision.

ARTICULO 97.- Al resolver los recursos administrativos el 6rgano competente podra confirmar, modificar o
revocar total o parcialmente el acto impugnado.

Si al resolver el recurso de revocacion se confirma total o parcialmente el acto impugnado o se lo modifica
sin poner fin al agravio del recurrente, en el mismo acto se debera franquear el recurso subsidiariamente
interpuesto ante el Consejo Directivo Central.

ARTICULO 98.- La reforma o revocacién parcial no hara exigible una nueva impugnacién en via
administrativa al interesado recurrente.

Tampoco sera exigible otra impugnacion administrativa al tercero eventualmente agraviado en su derecho o
interés directo.

No obstante, el referido tercero podra interponer los recursos administrativos correspondientes y, en tal
caso, se estara al consiguiente agotamiento de la via administrativa a los efectos de la presentacion de la
demanda de nulidad.
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TITULO Il - PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 99.- El procedimiento disciplinario es aquel cuya finalidad consiste en determinar o comprobar la
existencia de actos o hechos irregulares o ilicitos, de responsabilidad disciplinaria, y en su caso, la
correspondiente sancion.

Dicho procedimiento se regulara por las normas del presente Titulo, sin perjuicio de la aplicacién, en lo
pertinente, de las contenidas en el Titulo anterior.

ARTICULO 100.- Quien esté sometido a un procedimiento disciplinario tiene derecho al respeto de su honra
y al reconocimiento de su dignidad. Se presumira su inocencia mientras no se demuestre conforme a
derecho su responsabilidad mediante un debido procedimiento.

ARTICULO 101.- De conformidad con el articulo 66 de la Constitucién de la Republica, en todos los casos
de imputacién de una irregularidad, omision o delito, aun cuando existiera notoriedad objetiva del hecho
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imputado, se concedera al interesado la oportunidad de presentar prueba de descargo sobre los aspectos
objetivos o subjetivos del caso y de articular su defensa.

ARTICULO 102.- La conducta funcional se sustentara sobre la base fundamental de que el funcionario
existe para la funcién y no la funcién para el funcionario, con arreglo a lo preceptuado en el articulo 59 de la
Constitucion de la Republica.

ARTICULO 103.- En correspondencia con lo establecido en el articulo 6° de la presente Ordenanza, en el
ejercicio de sus funciones, el funcionario debera actuar, en todo momento, teniendo en consideracion del
interés publico.

ARTICULO 104.- Ningun funcionario sera llamado a responsabilidad disciplinaria mas de una vez por un
mismo y unico hecho, sin perjuicio de las responsabilidades penales o civiles coexistentes.

ARTICULO 105.- Todos los procedimientos a que se refiere el presente Titulo seran de caracter reservado
hasta la adopcién de la resoluciéon conclusiva. El caracter reservado no alcanzara al sumariado y a su
letrado patrocinante, quienes podran acceder a la totalidad de las actuaciones que se cumplan en el
procedimiento.

La violacion de este principio sera considerada falta grave.
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ARTICULO 106. Todos los procedimientos a que se refiere el presente Titulo seran de caracter reservado hasta la adopcion de la
resolucién conclusiva. El caracter reservado no alcanzara al sumariado y a su letrado patrocinante.
La violacién del deber de reserva se considerara falta grave.

CAPITULO II
DENUNCIAS Y DILIGENCIAS DE URGENCIA

ARTICULO 106.- Las denuncias que se presenten ante la Administracién podran ser escritas o verbales.
Tratandose de denuncia verbal, se labrara acta, que sera firmada por el denunciante y el funcionario ante
quien se formule. Si aquel no supiese o no pudiese firmar, lo hara el funcionario y un testigo de actuacion,
con la constancia respectiva.

ARTICULO 107.- La denuncia debera contener en forma clara y precisa, en cuanto sea posible, la siguiente
informacion:
a) Los datos personales necesarios para la individualizacion del denunciante, denunciado y testigos, si
los hubiera;
b) La relacién circunstanciada de los actos, hechos u omisiones que pudieran configurar la
irregularidad;
¢) Y cualquier otra circunstancia que pudiera resultar util a los fines de la investigacion.
Cuando las circunstancias asi lo ameriten, la autoridad competente podra adoptar las medidas tendientes a
preservar la identidad y demas datos personales del denunciante y de los testigos.

ARTICULO 108.- Cuando se reciba una denuncia o se tome conocimiento de alguna irregularidad
administrativa, el jerarca administrativo del Servicio, direccidon o reparticion, segun corresponda, podra
disponer la realizacion de diligencias de urgencia, tendientes a evitar la dispersion de la prueba y a reunir
los elementos necesarios para resolver si corresponde la realizacion de procedimientos ulteriores.

ARTICULO 109.- En todos los casos, en un plazo de dos dias habiles, se hara una resefia sucinta de los
hechos vy, en su caso, de los elementos de prueba recabados, los cuales, junto con la denuncia, seran
elevados a la autoridad competente para adoptar resolucién. Dicho plazo, por razones fundadas, podra
prorrogarse por la autoridad competente siempre que se encuentre pendiente alguna diligencia probatoria.
En ningun caso el plazo total podra superar los diez dias habiles.
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ARTICULO 110.- En todos los casos, en un plazo de dos dias habiles, se hara una resefia sucinta de los hechos y, en su caso, de los
elementos de prueba recabados, los cuales, junto con la denuncia, seran elevados a la autoridad competente para adoptar resolucion.

CAPITULO Il
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DE LA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 110.- La investigacion administrativa es el procedimiento tendiente a determinar o comprobar la
existencia de actos y hechos irregulares o ilicitos dentro del Servicio o que lo afecten directamente aun
siendo extrafios a él, y a la individualizacién de los presuntos responsables.

ARTICULO 111.- Toda investigacién administrativa se iniciara con resolucién fundada de la autoridad
competente; la misma autoridad designara al encargado de su instruccion.

ARTICULO 112.- Si a partir de las medidas instructorias inicialmente cumplidas, a juicio del instructor de la
investigacion administrativa fueran individualizadas una o mas personas como presuntos responsables de
los hechos denunciados, se solicitara a la autoridad competente que decrete a su respecto el sumario y
eventualmente se adopten las medidas a que refieren los articulos 133 y 134. Las actuaciones cumplidas
hasta ese momento se incorporaran al sumario, el que se continuara sustanciando en los mismos autos.
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ARTICULO 113- Si a juicio del instructor en el curso de la investigacién administrativa fueran individualizados uno o mas imputados, se
solicitara a la autoridad competente que decrete a su respecto el sumario y se adopten las medidas a que refieren los articulos 134 y
135. Las actuaciones cumplidas hasta ese momento se incorporaran al sumario, el que se continuara sustanciando en los mismos
autos.

ARTICULO 113.- El diligenciamiento de la investigacion sera efectuado por el instructor designado, quien
adoptara todas las medidas que considere necesarias y convenientes, a fin de tender al mejor y mas
completo esclarecimiento de los hechos.

Todas las diligencias que disponga el instructor para el debido cumplimiento de sus cometidos, deberan
instrumentarse en forma de acta, que sera firmada, en su caso, por las personas que participen de ellas.

ARTICULO 114.- Los hechos relevantes para la decision del procedimiento disciplinario podran acreditarse
por cualquier medio de prueba no prohibido por la regla de Derecho, de conformidad con los articulos 23 y
siguientes de la presente Ordenanza.

ARTICULO 115.- El instructor procederd a tomar personalmente las declaraciones de las personas
llamadas a la investigacion, sin perjuicio de lo establecido en el inciso final del articulo 25.

Podra delegar, bajo su responsabilidad, la practica de diligencias de orden material, tales como
notificaciones y citaciones a testigos.

ARTICULO 116.- Las citaciones a funcionarios y particulares que deban declarar en la investigacion, las
dispondra el instructor quien estara facultado para practicarlas directamente o por intermedio de las oficinas
publicas respectivas.

ARTICULO 117.- Las citaciones seran personales y se extenderan en cedulones en los que se expresara
dia, hora y lugar donde debe concurrir el testigo y la identificacion del expediente respectivo. También
podran utilizarse otros medios de citacion que el instructor entienda oportuno, dejando constancia en el
expediente.

ARTICULO 118.- Las declaraciones deberan ser tomadas por separado a cada testigo y personalmente por
el instructor, sin perjuicio de lo establecido para los careos.

Las declaraciones deberan ser recogidas en actas en las que haran constar los datos personales del
declarante y demas comparecientes, cargo de que es ftitular y funciones que desempefa, cuando
corresponda. Al finalizar la declaracién se le interrogara por la razén de sus dichos, y se exhibira el acta
para su lectura al declarante, quien en esa oportunidad debera manifestar de inmediato si ratifica sus
declaraciones y si tiene algo que agregar o enmendar. Si el declarante no ratifica sus respuestas en la forma
que fueron redactadas o si tiene algo que enmendar o agregar, se haran constar las nuevas declaraciones o
enmiendas al final del acta, sin alterar lo ya escrito.

ARTICULO 119.- El declarante sera interrogado en forma concisa y objetiva. No podran formularse
preguntas sugestivas, tendenciosas o capciosas.

No se permitira al declarante leer apuntes o escritos, a menos que el instructor lo autorice cuando se trate
de preguntas referidas a cifras, fechas o en otros casos que se considere justificado. Tampoco podra el
declarante recibir asistencia en sus declaraciones, salvo que el instructor asi lo disponga Unicamente
respecto del denunciante u otras presuntas victimas en caso de procedimientos que asi lo ameriten, como
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los de violencia, acoso y discriminacion.
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ARTICULO 120.- El declarante sera interrogado en forma concisa y objetiva. No podran formularse sugestivas, tendenciosas o
capciosas.

No se permitira al declarante leer apuntes o escritos, a menos que el instructor lo autorice cuando se trate de preguntas referidas a
cifras, fechas o en otros casos que se considere justificado. Tampoco podra el declarante recibir asistencia en sus declaraciones, salvo
que el instructor asi lo disponga en caso de procedimientos que asi lo ameriten, como los de acoso y discriminacion.

ARTICULO 120.- Las declaraciones seran firmadas por el declarante y el instructor en cada una de las
hojas del acta labrada en la ocasion, asi como por el testigo de actuacion, si lo hubiera.

Si el declarante no quisiera, no pudiera o no supiera firmar, la declaracién valdra sin su firma, siempre que
consten en el acta el nombre y firma del instructor y de un testigo de actuacion que dejen constancia de ello,
o0 se emplee un medio de registro que permita asegurar la autenticidad y fehaciencia de la actuacion
cumplida, de lo cual debera advertirse previamente a los comparecientes.

En ningln caso se entregara copia del acta a los declarantes.

Cuando se utilice una plataforma virtual u otro medio tecnolégico para tomar la declaracion de forma no
presencial, a efectos de su validez, alcanzara como expresion de conformidad con el contenido del acta la
manifestacion verbal del declarante, siempre que esta manifestacién pueda ser registrada de manera
fehaciente por los medios que habilite la plataforma o el medio empleado. En estos casos, sin mas, se
dejara constancia escrita de dicha conformidad en el acta respectiva, firmada por el instructor.

En los casos a que refiere el inciso anterior, a efectos netamente instrumentales, la declaracion
recepcionada en las condiciones mencionadas sera grabada en su totalidad, procediéndose a la eliminacion
de dicha grabacién una vez labrada el acta en los términos definidos en el inciso mencionado.
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ARTICULO 121.- Las declaraciones seran firmadas en cada una de sus hojas por el declarante y el instructor, asi como por el testigo
de actuacion, si lo hubiera.

Si el declarante no quisiera, no pudiera o no supiera firmar, la declaracién valdra sin su firma, siempre que consten en el acta el nombre
y firma del instructor y de un testigo de actuaciéon que dejen constancia de ello, o se emplee un medio de registro que permita asegurar
la autenticidad y fehaciencia de la actuaciéon cumplida, de lo cual debera advertirse previamente a los comparecientes.

En ningln caso se entregara copia del acta a los declarantes.

Cuando se utilice una plataforma virtual u otro medio tecnoldgico para tomar la declaracion de forma no presencial, alcanzara con la
manifestacion verbal del declarante como expresion de conformidad con el contenido del acta, siempre que esta manifestacion pueda
ser registrada de manera fehaciente por los medios que habilite la plataforma o el medio empleado. En estos casos se dejara
constancia escrita en el acta respectiva, firmada por el instructor.

ARTICULO 121.- El instructor tomara declaracion a las personas que considere que tienen conocimiento del
hecho que motiva la investigacion, o de otros que tengan relacién con él.

ARTICULO 122.- Si el instructor debe interrogar a algun testigo que se encuentre en lugar distante de aquel
en que se realiza la instruccion, valorara la conveniencia de trasladarse, de convocar al testigo al lugar de
instruccion o de utilizar otros medios tecnologicos para la recepcion de los testimonios. De ser el testigo
funcionario de la Universidad de la Republica, el Servicio de origen debera adoptar las medidas que
entienda adecuadas para asegurar su concurrencia.

ARTICULO 123.- Es deber de todo testigo convocado al efecto, en tanto tenga alguna relacién juridica con
la Udelar, cualquiera sea su naturaleza, comparecer a prestar declaracién cuando sea citado en debida
forma. Ante la no concurrencia, sin mediar causa justificada, el instructor podra comunicarlo al Servicio a los
efectos del eventual ejercicio de la potestad disciplinaria. Esto ultimo no suspendera la instruccion de la
investigacion administrativa.
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ARTICULO 124.- Es deber de todo funcionario universitario comparecer a prestar declaracién cuando sea citado en debida forma. Ante
la no concurrencia, sin mediar causa justificada, el instructor podra comunicarlo al Servicio a los efectos del eventual ejercicio de la
potestad disciplinaria. Esto ultimo no suspendera la instruccion de la investigacion administrativa.

ARTICULO 124.- El instructor podra disponer careos entre quienes hayan declarado en el curso de la
instruccion, con el fin de aclarar contradicciones entre sus respectivas declaraciones.

Se prohibe el careo con el denunciante en todos los procedimientos en que se tramiten asuntos referidos a
acoso sexual, laboral, violencia o discriminacion, salvo que fuera este quien lo solicitare.
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ARTICULO 125.- El instructor podra disponer careos entre quienes hayan declarado en el curso de la instruccion, con el fin de aclarar
contradicciones entre sus respectivas declaraciones.
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Se prohibe el careo con el denunciante en todos los procedimientos en que se tramiten asuntos referidos a acoso sexual, laboral o
discriminacion, salvo que fuera este quien lo solicitare.

ARTICULO 125.- El careo se verificara ante el instructor, quien informara a los careados las declaraciones
que se reputen contradictorias y llamara la atencion sobre las discrepancias, a fin de esclarecer los hechos
y obtener la verdad. A tal efecto, el instructor podra formular las preguntas que estime convenientes,
debiendo labrar acta de toda la actuacion.

De la ratificacion o rectificacion se dejara constancia.

ARTICULO 126.- Cuando en el marco de la declaracién se presenten documentos que tengan relacién con
los hechos que motivan la investigacion y el instructor los considere pertinentes, se consignara su
presentacion en el acta respectiva y se agregaran a los autos. Todo otro documento que se reciba por
cualquier otra via y que el instructor considere pertinente, sera inmediatamente incorporado en obrados.

ARTICULO 127.- A efectos de garantizar la reserva de la indagatoria, el instructor podra dirigirse
directamente a los distintos servicios universitarios para recabar la documentacién e informacion necesaria
a su labor.

Las diligencias solicitadas por el instructor revestiran caracter urgente y tendran preferencia especial en el
tramite. En caso de que la remision de la documentacién o informacion por parte del servicio universitario,
exceda de cinco dias habiles, se suspenderan los plazos de instruccion establecidos en el articulo 129.

ARTICULO 128.- El instructor podra habilitar horas extraordinarias y dias feriados, a fin de proceder con
mayor rapidez en la toma de declaraciones y de realizar las diligencias que estime del caso, siempre que
cuente con la conformidad del jerarca respectivo.

ARTICULO 129.- Toda investigacién administrativa debera instruirse en un plazo maximo de 180 dias,
contados desde aquél en que el instructor haya sido notificado de la resolucién que la ordena.

En casos debidamente justificados, previa solicitud fundada del instructor, la autoridad o funcionario que lo
designd podra prorrogar dicho plazo, prudencialmente, por mas de una vez. Dicha prérroga, sera preceptiva
en caso de licencia reglamentaria del instructor.
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ARTICULO 130.- Toda investigacion administrativa debera instruirse en un plazo maximo de 180 dias, contados desde aquél en que el
instructor haya sido notificado de la resolucion que la ordena.

En casos debidamente justificados, previa solicitud fundada del instructor, la autoridad o funcionario que lo designé podra prorrogar
dicho plazo, prudencialmente, por mas de una vez.

ARTICULO 130.- La instruccién culminara con un informe circunstanciado del instructor. Dicho informe
debera contener la relacion de los actos y hechos probados y su calificacion, asi como las conclusiones del
instructor respecto de la participacion que hayan tenido en ellos las personas involucradas.

Cuando el instructor lo estime conveniente, podra efectuar recomendaciones para un mejor funcionamiento
del Servicio.

El expediente sera remitido al jerarca que decretd la investigacion administrativa, a fin de que adopte
resolucion.

CAPITULO IV
SUMARIOS ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 131.- El sumario administrativo es el procedimiento tendiente a determinar o comprobar la
responsabilidad de los funcionarios imputados de la comision de falta administrativa y a su esclarecimiento.

ARTICULO 132.- Todo sumario administrativo se iniciard con resoluciéon fundada de la autoridad
competente; la misma autoridad designara al encargado o los encargados de su instruccion.

En el caso de funcionarios docentes, el sumario comprendera la totalidad de los cargos docentes que
tuvieren en el servicio universitario en que se dispone la instruccion.

Si el funcionario sumariado tuviere otro u otros cargos docentes en otro servicio universitario, la autoridad
que decrete el sumario comunicara dicha resolucion al jerarca del servicio de que se trate, el que podra
adherir al procedimiento resuelto, disponiendo la instruccidon de sumario y sus eventuales cautelas. Si el
servicio referido adhiriera al sumario, la tramitacion sera unica y a cargo del instructor o instructores
inicialmente designados.



Universidad de la Republica Direccion General Juridica

Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI1/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 133- Todo sumario administrativo se iniciara con resolucién fundada de la autoridad competente; la misma autoridad
designara al encargado de su instruccion.

ARTICULO 133.- La autoridad que decrete un sumario podra disponer la suspensién preventiva del o de los
funcionarios imputados, asi como la adopcién de otras medidas que estime convenientes en funcion del
interés del Servicio o de la instruccion.

Los funcionarios suspendidos no podran entrar en las oficinas o espacios virtuales donde presten funciones
sin autorizacion del jerarca. Tampoco podran ingresar a las dependencias que determine la Resolucion
respectiva, salvo autorizacion expresa de los jerarcas correspondientes en casos debidamente fundados.
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ARTICULO 134.- La autoridad que decrete un sumario podra disponer la suspension preventiva del o de los funcionarios imputados,
asi como la adopcion de otras medidas que estime convenientes en funcion del interés del Servicio o de la instruccion.

Los funcionarios suspendidos no podran entrar en las oficinas donde presten funciones sin autorizacion del jerarca. Tampoco podran
ingresar a las dependencias que determine la Resolucién respectiva, salvo autorizacion expresa de los jerarcas correspondientes en
casos debidamente fundados.

ARTICULO 134.- La suspensién preventiva en el desempefio del cargo de los funcionarios sumariados sera
preceptiva cuando los hechos que motivan el procedimiento constituyan, en apariencia, falta grave.

Dicha suspension debera decretarse con la resolucion que ordena el sumario, salvo que, por las
circunstancias del caso, sea necesario disponerla ulteriormente.

Cuando la causa del sumario sean las inasistencias del funcionario, la suspension no sera preceptiva.
Conforme con las normas estatutarias aplicables, la suspension preventiva aparejara la retencion total o
parcial de los sueldos correspondientes. Esta medida no podra exceder de seis meses contados a partir del
dia en que se notifique al funcionario la resoluciéon que la disponga, salvo cuando se trate de funcionarios
procesados o formalizados judicialmente con o sin prisién, en cuyo caso podra ser prorrogada mas alla del
plazo mencionado.

En cualquier estado del sumario, la autoridad que decreto la suspension podra dejarla sin efecto, debiendo
el funcionario sumariado reintegrarse inmediatamente después de la notificacion de la resolucién respectiva.

ARTICULO 135.- Cumplida la suspension preventiva, el sumariado debera reintegrarse a su puesto de
trabajo y cesara la retencién de los sueldos en los términos en que se haya dispuesto. La autoridad
competente podra disponer que el sumariado pase a desempefiar otras funciones, en la misma o en otras
reparticiones, sin que ello suponga pronunciamiento alguno sobre el fondo del sumario.

ARTICULO 136.- Todos los antecedentes relacionados con los hechos vinculados a la instruccién, pasaran
de oficio al instructor.

Todo informe o tramite que su actividad requiera, se agregara en el orden cronolégico en que sea recibido.
El instructor no podra desprenderse del expediente, salvo en los casos expresamente establecidos en la
presente Ordenanza, en los cuales adoptara todas las medidas necesarias a los efectos de preservar al
maximo la reserva e integridad de las actuaciones.

ARTICULO 137.- Cuando de los antecedentes a que refiere el inciso primero del articulo anterior resulten
involucrados dos o mas funcionarios, la instruccién podra realizarse en forma conjunta o separada.

ARTICULO 138.- El instructor debera, como primera medida, notificar al sumariado la resolucién que
dispone el sumario y de su designacion como tal, salvo en aquellos casos en que constate que ya haya sido
notificado.

Seguidamente, el instructor debera verificar que se hayan cursado las comunicaciones correspondientes al
Registro de Sumarios de la Oficina Nacional del Servicio Civil, de conformidad con las normas vigentes, a la
Oficina de Personal respectiva, a la Oficina de Vigilancia correspondiente, en caso de haberse dispuesto el
sumario con suspension preventiva y a la Contaduria del Servicio en caso de que se haya decretado con
retencion de haberes. De verificar que alguna de estas comunicaciones no se ha efectuado, debera
proceder a su realizacion.

Asimismo, debera agregar a las actuaciones copia autenticada del legajo del sumariado.

ARTICULO 139.- Si durante la instruccion del sumario resulta semiplena prueba de la complicidad o
intervencion de otro funcionario en los hechos investigados, el instructor comunicara tal circunstancia al
jerarca de aquel, para que pueda decretarse sumario a su respecto y proceder conforme a lo establecido en
los articulos 133 y 134 de la presente Ordenanza.
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ARTICULO 140.- La sustanciacion del sumario estard a cargo del instructor o instructores
designados, quien adoptara todas las medidas que considere necesarias para el esclarecimiento
de los hechos.

Todas las diligencias que disponga el instructor para el debido cumplimiento de sus cometidos,
deberan constar por escrito, firmadas por las personas intervinientes en caso de corresponder.
Sera de aplicacion, en lo pertinente y sin perjuicio de las soluciones expresamente contenidas en

esta Seccion, lo dispuesto en los articulos 111 a 130 de esta Ordenanza.
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ARTICULO 141.- La sustanciacion del sumario estara a cargo del instructor designado, quien adoptard todas las medidas que
considere necesarias para el esclarecimiento de los hechos.

Todas las diligencias que disponga el instructor para el debido cumplimiento de sus cometidos, deberan constar por escrito, firmadas
por las personas intervinientes en caso de corresponder.

Sera de aplicacién, en lo pertinente y sin perjuicio de las soluciones expresamente contenidas en esta Seccién, lo dispuesto en los
articulos 112 a 131 de esta Ordenanza.

ARTICULO 141.- El instructor tomara personalmente y de manera individual las declaraciones a
cada testigo y al sumariado, sin perjuicio de lo establecido en el inciso final del articulo 25.

Durante el curso del sumario, el instructor podra citar cuantas veces crea necesario a los
sumariados y a los testigos, sean éstos ultimos, funcionarios, estudiantes o particulares, para
prestar declaracion o ampliar las ya prestadas.

Previa citacion realizada en forma, senaladas fecha y hora de la declaracion, de demorarse la
asistencia del testigo o la comparecencia del sumariado y/o su defensa legal, a juicio del
Instructor, podra prorrogarse por hasta quince (15) minutos el comienzo de la audiencia
respectiva. En tal caso, vencida la prérroga resuelta, la inasistencia del sumariado y/o su defensa
legal, no inhibira la realizacién de la audiencia convocada.

Las declaraciones deberan ser recogidas en actas en las que se haran constar los datos
personales del declarante, cargo de que es titular y funciones que desempefia, cuando
corresponda, y si estd comprendido por las generales de la ley. Terminada que fuere la
declaracién se le interrogara por la razén de sus dichos y se exhibira para su lectura al declarante,
quien debera manifestar de inmediato si ratifica sus declaraciones y si tiene algo que agregar o
enmendar. Si el declarante no ratifica sus respuestas en la forma en que fueron redactadas o si
tiene algo que enmendar o agregar, se haran constar las nuevas declaraciones o enmiendas al

final del acta, sin alterar lo ya escrito.
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ARTICULO 142.- El instructor tomara personalmente y de manera individual las declaraciones a cada testigo y al sumariado, sin
perjuicio de lo establecido en el inciso final del articulo 25.

Durante el curso del sumario, el instructor podra citar cuantas veces crea necesario a los sumariados y a los testigos, sean éstos
ultimos, funcionarios o particulares, para prestar declaracion o ampliar las ya prestadas. Las declaraciones deberan ser recogidas en
actas en las que se haran constar los datos personales del declarante, cargo de que es titular y funciones que desempefa, cuando
corresponda, y si estd comprendido por las generales de la ley. Terminada que fuere la declaracién se le interrogara por la razén de sus
dichos y se exhibira para su lectura al declarante, quien debera manifestar de inmediato si ratifica sus declaraciones y si tiene algo que
agregar o enmendar. Si el declarante no ratifica sus respuestas en la forma en que fueron redactadas o si tiene algo que enmendar o
agregar, se haran constar las nuevas declaraciones o enmiendas al final del acta, sin alterar lo ya escrito.

ARTICULO 142.- El declarante sera interrogado en forma concisa y objetiva y las preguntas no
seran sugestivas, tendenciosas o capciosas.

No se le permitira leer apuntes o escritos, a menos que el instructor lo autorice cuando se trate
de preguntas referidas a cifras, fechas o en otros casos que se considere justificado. No podra
recibir asistencia letrada, con excepcioén del funcionario sumariado, quien podra ser asistido de
su abogado. Tampoco podra el declarante recibir asistencia en sus declaraciones, salvo que el
instructor asi lo disponga en caso de procedimientos especiales, tales como los de violencia,
acoso y discriminacion.

El sumariado podra comparecer solo, asistido de su abogado o representado por este, a todas las
instancias que se dispongan en el marco de la instruccion.

En el caso de que se trate de un sumario administrativo sobre violencia, acoso o discriminacion
podra prohibirse la comparecencia del sumariado, evitando la comparecencia conjunta de este y la
persona presuntamente violentada, acosada o discriminada.
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En todos los casos, podra comparecer el abogado del sumariado con las prerrogativas
establecidas en el inciso siguiente.

En cualquiera de las diligencias probatorias sélo estara habilitado a repreguntar el abogado del
sumariado, quien ademas podra impugnar las preguntas que considere sugestivas, tendenciosas
0 capciosas y solicitar las aclaraciones vy rectificaciones que estime necesarias para conservar la
fidelidad y exactitud de la declaracién. Si el sumariado compareciere sin asistencia letrada, podra
formular al instructor el interrogatorio que entienda pertinente, asi como formular su oposicién a
las preguntas que entienda sugestivas, tendenciosas o capciosas, sin perjuicio de las facultades

de instruccion establecidas en los arts. 23, 24 y 25..
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ARTICULO 143.- El declarante sera interrogado en forma concisa y objetiva y las preguntas no seran sugestivas, tendenciosas o
capciosas.

No se le permitira leer apuntes o escritos, a menos que el instructor lo autorice cuando se trate de preguntas referidas a cifras, fechas o
en otros casos que se considere justificado. No podra recibir asistencia letrada, con excepcién del funcionario sumariado, quien podra
ser asistido de su abogado. Tampoco podra el declarante recibir asistencia en sus declaraciones, salvo que el instructor asi lo disponga
en caso de procedimientos especiales, tales como los de acoso y discriminacion.

El sumariado podra comparecer solo, asistido de su abogado o representado por este, a todas las instancias que se dispongan en el
marco de la instruccion.

En el caso de que se trate de un sumario administrativo sobre acoso o discriminacion podra prohibirse la comparecencia del
sumariado, evitando la comparecencia conjunta de este y la persona presuntamente acosada o discriminada.

En todos los casos, podra comparecer el abogado del sumariado con las prerrogativas establecidas en el inciso siguiente.

En cualquiera de las diligencias probatorias sdlo estara habilitado a repreguntar el abogado del sumariado, quien ademas podra
impugnar las preguntas que considere sugestivas, tendenciosas o capciosas y solicitar las aclaraciones vy rectificaciones que estime
necesarias para conservar la fidelidad y exactitud de la declaracién. Si el sumariado compareciere sin asistencia letrada, podra formular
al instructor el interrogatorio que entienda pertinente, asi como formular su oposicién a las preguntas que entienda sugestivas,
tendenciosas o capciosas, sin perjuicio de las facultades de instruccién establecidas en los arts. 23, 24 y 25.

ARTICULO 143.- Las declaraciones seran firmadas por el declarante y el instructor en cada una de
las hojas del acta labrada en la ocasion, asi como por las demas personas que estuvieron
presentes durante la declaracion.

Si el declarante no quisiera, no pudiera o no supiera firmar, la declaracién valdra sin su firma,
siempre que consten en el acta el nombre y firma del instructor y de un testigo de actuacién que
dejen constancia de ello, o se emplee un medio de registro que permita asegurar la autenticidad y
fehaciencia de la actuacion cumplida, de lo cual debera advertirse previamente a los
comparecientes.

No se entregara copia de las actas de declaracién a los testigos.

Cuando se utilice una plataforma virtual u otro medio tecnoldgico para tomar la declaracion de
forma no presencial, a efectos de su validez alcanzard como expresion de conformidad con el
contenido del acta la manifestacion verbal del declarante, siempre que esta manifestacion pueda
ser registrada de manera fehaciente por los medios que habilite la plataforma o el medio
empleado. En las mismas condiciones, prestaran su conformidad los demas participantes de la
declaracién (cualquiera fuere su calidad) que como el declarante estuvieren conectados
virtualmente o en forma no presencial. En estos casos, sin mas, se dejara constancia escrita de
dicha conformidad en el acta respectiva firmada por el instructor.

En los casos a que refiere el inciso anterior, a efectos netamente instrumentales, la declaraciéon
recepcionada en las condiciones mencionadas sera grabada en su totalidad, procediéndose a la
eliminacion de dicha grabacién una vez labrada el acta en los términos definidos en el inciso

mencionado.
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 - Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 144.- Las declaraciones seran firmadas en cada una de sus hojas por el declarante, el instructor, asi como por las demas
personas que estuvieron presentes durante la declaracion.

Si el declarante no quiere, no puede o no sabe firmar, la declaracién valdra sin su firma, siempre que consten en el acta el nombre y
firma del instructor y un testigo de actuacion, que dejen constancia de ello, o se emplee un medio de registro que permita asegurar la
autenticidad y fehaciencia de la actuacién cumplida, de lo cual se advertira previamente a los comparecientes.

No se entregara copia de las actas de declaracion a los testigos.

En el caso de que se utilice una plataforma virtual u otro medio tecnolégico para tomar la declaracion en forma no presencial, bastara
con la manifestacién verbal del declarante como expresion de conformidad con el contenido del acta, siempre que esta manifestacion
pueda ser registrada de manera fehaciente por los medios que habilite la plataforma o medio empleado. Se dejara ademas constancia
escrita en el acta respectiva, la que sera firmada por el instructor.

ARTICULO 144.- El instructor tomara declaracion a las personas que considere que tienen
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conocimiento del hecho que motiva el sumario o de otros que tengan relacion con él.

ARTICULO 145.- Si el instructor debe interrogar a algln testigo que se encuentra en lugar distante
de aquel en que se realiza la instruccion, valorara la conveniencia de trasladarse o de convocar al
testigo al lugar de instruccion o de utilizar otros medios tecnologicos para la recepcion de los
testimonios. De ser el testigo funcionario de la Universidad de la Republica el Servicio de origen
debera adoptar las medidas que entienda adecuadas para asegurar su concurrencia.

ARTICULO 146.- Es deber de todo testigo convocado al efecto, en tanto tenga alguna relacion
juridica con la Udelar, cualquiera sea su naturaleza, comparecer a prestar declaracién cuando sea
citado en debida forma. Ante la no concurrencia, sin mediar causa justificada, el instructor podra
comunicarlo al Servicio a los efectos del eventual ejercicio de la potestad disciplinaria. Esto ultimo

no suspendera la instruccién del sumario.
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 147.- Es deber de todo funcionario universitario comparecer a prestar declaracién cuando sea citado en debida forma. Ante
la no concurrencia, sin mediar causa justificada, el instructor podra comunicarlo al Servicio a los efectos del eventual ejercicio de la
potestad disciplinaria. Esto ultimo no suspendera la instruccién del sumario.

ARTICULO 147.- El instructor podra disponer careos entre quienes hayan declarado en el curso de
la instruccioén, con el fin de aclarar contradicciones entre sus respectivas declaraciones.
Se prohibe el careo con el denunciante en todos los procedimientos en que se tramiten asuntos

referidos a violencia, acoso sexual, laboral o discriminacion, salvo que sea este quien lo solicite.
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI1/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 148.- El instructor podra disponer careos entre quienes hayan declarado en el curso de la instruccién, con el fin de aclarar
contradicciones entre sus respectivas declaraciones.

Se prohibe el careo con el denunciante en todos los procedimientos en que se tramiten asuntos referidos a acoso sexual, laboral o
discriminacion, salvo que sea este quien lo solicite.

ARTICULO 148.- El careo se verificara ante el instructor, quien informara a los careados las
declaraciones que se reputen contradictorias y llamara la atencién sobre las discrepancias, a fin
de esclarecer los hechos y obtener la verdad. A tal efecto, el instructor podra formular las
preguntas que estime convenientes, debiendo labrar acta de toda la actuacion.

Si uno de los confrontados es el sumariado, podra concurrir asistido de su abogado a los fines y
con las facultades previstas en el articulo 142.

De la ratificacién o rectificacion se dejara constancia.

ARTICULO 149.- Cuando en el marco de la declaracion se presenten documentos que tengan
relacion con los hechos que motivan el sumario, y el instructor los considere pertinentes,
consignara su presentacion en el acta respectiva, agregandose a los autos.

Todo otro documento que el instructor reciba por cualquier otra via, y considere pertinente sera
inmediatamente incorporado a los obrados.

ARTICULO 150.- A efectos de garantizar la reserva de la indagatoria, el instructor podra dirigirse
directamente a los distintos servicios universitarios, recabando documentacion e informacion
necesaria a su labor.

Las diligencias solicitadas por el instructor revestiran caracter urgente y tendran preferencia
especial en el tramite. En caso de que la remision de la documentacién o informacion por parte del
servicio universitario, exceda de 5 dias habiles, se suspenderan los plazos de instruccion
establecidos en el articulo 152.

ARTICULO 151- El instructor podra habilitar horas extraordinarias y dias feriados, a fin de proceder
con mayor rapidez en la toma de declaraciones y de realizar las diligencias que estime del caso,
siempre que cuente con la conformidad del jerarca respectivo.

ARTICULO 152.- En todo sumario, el primer informe de instruccién debera realizarse en un plazo
maximo de 200 dias, contados desde aquel en que el funcionario instructor fue notificado de la
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resolucion que lo ordena. En caso que el vencimiento acaezca en un dia inhabil, este se
prorrogara al dia habil inmediato siguiente. En casos debidamente justificados, previa solicitud del
instructor, la autoridad o funcionario que designé al instructor podra prorrogar prudencialmente

dicho plazo. Dicha prérroga, sera preceptiva en caso de licencia reglamentaria del instructor.
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 153.- En todo sumario, el primer informe de instruccién debera realizarse en un plazo maximo de 200 dias, contados desde
aquel en que el funcionario instructor fue notificado de la resolucién que lo ordena. En caso que el vencimiento acaezca en un dia
inhabil, este se prorrogara al dia habil inmediato siguiente. En casos debidamente justificados, previa solicitud del instructor, la
autoridad o funcionario que designé al instructor podra prorrogar prudencialmente dicho plazo.

ARTICULO 153.- Concluida la instruccion, el instructor realizara un informe circunstanciado con las
conclusiones a que arribe. Dicho informe debera contener: la relacion de los actos y hechos
probados; en su caso, el deber funcional incumplido; la falta administrativa en la que hubiera
incurrido el sumariado y su calificacion, asi como las circunstancias atenuantes o agravantes que
existieran. Cuando el instructor lo crea conveniente, podra aconsejar que se estudien las
correcciones necesarias para un mejor funcionamiento del Servicio.

ARTICULO 154.- En las instrucciones que se realicen en la Direccion General Juridica o en la
Asesoria Letrada del Hospital de Clinicas, el expediente sera remitido al superior inmediato del
instructor, quien verificara que se hayan cumplido todas las exigencias formales aplicables. De
verificarse tal circunstancia, dispondra que se confiera vista al sumariado por el término de diez
dias habiles. En caso que el superior inmediato constatara la existencia de los supuestos que
ameritan la revision del sumario conforme lo dispone el articulo 156, asi lo dispondra.

El plazo de vista previsto en el inciso anterior podra ser prorrogado hasta por diez dias habiles,
por una sola vez. La peticién de prérroga debera formularse por el sumariado o representante
constituido en forma, dentro del término inicial a que se hace referencia en el inciso anterior. El
nuevo plazo se computara a partir del dia habil inmediato siguiente al del vencimiento del término
inicial.

En caso de existir dos 0 mas sumariados, los escritos de evacuacion de vista seran reservados
para éstos hasta tanto haya vencido el término para evacuar la vista de quien fue notificado en
ultimo lugar.

Vencidos los términos referidos, si no se hubieran presentado descargos o si en los descargos
presentados no se hubiera solicitado el diligenciamiento de prueba, el instructor estara en
condiciones de formular el informe final, para lo cual dispondra de un plazo de diez dias habiles.
Este informe sera elevado al jerarca inmediato del instructor, quien luego de verificar el
cumplimiento de las formalidades aplicables, dispondra la notificacién al funcionario sumariado vy,
cumplida esta, la remisiéon a la autoridad que dispuso el sumario a los efectos de dictar
resolucion, todo ello sin perjuicio de la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 157, en cuanto
correspondiere.

En caso de haberse ofrecido prueba, el instructor procedera a diligenciar la probanza ofrecida que
sea pertinente, admisible y conducente, disponiendo para ello de un plazo maximo de cuarenta y
cinco dias habiles, luego de lo cual elaborara un segundo informe, del cual conferira nueva vista al
sumariado por el plazo de diez dias habiles.

Evacuada la segunda vista o habiendo vencido el término para ello, el instructor confeccionara el
informe final en un plazo de quince dias habiles, valorando la totalidad de los argumentos
esgrimidos.

Una vez producido dicho informe, se elevaran las actuaciones al jerarca inmediato del instructor a
los efectos de controlar el cumplimiento de las formalidades aplicables, cumplido lo cual, el tramite
continuara en la forma prevista en el inciso cuarto in fine de este articulo.

En casos debidamente justificados, previa solicitud fundada del instructor, la autoridad o
funcionario que lo designé podra prorrogar prudencialmente los plazos para diligenciar la prueba o

producir los informes correspondientes.
Articulo modificado por Res. N° 5 del CDC del 17/XI11/2024 — Dist. 1176.24 — DO 27/XI1/2024

ARTICULO 155. - En las instrucciones que se realicen en la Direccién General Juridica o en la Asesoria Letrada del Hospital de
Clinicas, el expediente sera remitido al superior inmediato del instructor, quien verificara que se hayan cumplido todas las exigencias
formales aplicables. De verificarse tal circunstancia, dispondra que se confiera vista al sumariado por el término de diez dias habiles.
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En caso que el superior inmediato constatara la existencia de los supuestos que ameritan la revisién del sumario conforme lo dispone
el articulo 157, asi lo dispondra.

El plazo de vista previsto en el inciso anterior podra ser prorrogado hasta por diez dias habiles, por una sola vez. La peticion de
prorroga debera formularse por el sumariado o representante constituido en forma, dentro del término inicial a que se hace referencia
en el inciso anterior. El nuevo plazo se computara a partir del dia habil inmediato siguiente al del vencimiento del término inicial.

En caso de existir dos 0 mas sumariados, los escritos de evacuacion de vista seran reservados para éstos hasta tanto haya vencido el
término para evacuar la vista de quien fue notificado en ultimo lugar.

Vencidos los términos referidos, si no se hubieran presentado descargos o si en los descargos presentados no se hubiera solicitado el
diligenciamiento de prueba, el instructor estara en condiciones de formular el informe final, para lo cual dispondra de un plazo de diez
dias habiles.

En caso de haberse ofrecido prueba, el instructor procedera a diligenciar la probanza ofrecida que sea pertinente, admisible y
conducente, disponiendo para ello de un plazo maximo de cuarenta y cinco dias habiles, luego de lo cual conferira vista al sumariado a
fin de que alegue sobre la probanza producida, si asi lo entendiera pertinente, dentro del plazo de diez dias habiles.

Evacuada la segunda vista o habiendo vencido el término para ello, el instructor confeccionara el informe final en un plazo de quince
dias habiles, valorando la totalidad de los argumentos esgrimidos.

En casos debidamente justificados, previa solicitud fundada del instructor, la autoridad o funcionario que lo designé podra prorrogar
prudencialmente los plazos para diligenciar la prueba o producir los informes correspondientes.

Una vez producido dicho informe, se elevaran las actuaciones nuevamente a consideracion del jerarca inmediato del instructor, quien
luego de verificar el cumplimiento de las formalidades aplicables, dispondra su remisién a la autoridad que dispuso el sumario a los
efectos de dictar resolucion, todo ello sin perjuicio de la aplicacién de lo dispuesto en el articulo 157, en cuanto correspondiere.

ARTICULO 155.- Cuando la instruccion se realice en una dependencia universitaria que no sea la
Direccion General juridica ni en la Asesoria Letrada del Hospital de Clinicas, el instructor elaborara
el primer informe de instruccién, del cual otorgara vista en los plazos previstos en los incisos
primero y segundo del articulo anterior y procedera conforme con lo establecido en los incisos
segundo a sexto de dicha disposicion. Previo a elevar el informe final a la autoridad competente
para resolver, lo remitird a la Direccidon General Juridica, a fin de realizar los controles previstos en
el inciso final del articulo anterior. Cumplido tal extremo, las actuaciones seran devueltas al
instructor para su elevacion al 6rgano que deba resolver. Si en esta instancia, la Direcciéon General
Juridica constatara la existencia de los supuestos que ameritan la revision del sumario, lo
propondra a la autoridad que dispuso la realizacion del sumario, procediéndose conforme a lo
dispuesto en el articulo siguiente.

ARTICULO 156.- La revision del sumario podra disponerse en los casos en que, de forma liminar,
se constaten vicios procedimentales que afecten o pudieran afectar las garantias exigibles o
cuando existan inconsistencias en materia de seleccion, produccién o valoracion de la prueba
ofrecida.

Resuelta la revisidon conforme lo dispuesto en el articulo 155, esta sera notificada al sumariado y
las actuaciones seran restituidas al instructor primitivo o remitidas a otro instructor designado a los
efectos de cumplir con la revision dispuesta.

De las actuaciones cumplidas y el informe producido a esos efectos, debera conferirse vista al
sumariado por un plazo de diez dias habiles.

Vencido el término referido, el instructor producira el informe, remitiéndolo al érgano competente a
los efectos de adoptar resolucion sobre el fondo del asunto.

En lo que corresponda, las soluciones contenidas en el presente articulo seran aplicables en sede
de investigaciones administrativas (articulos 110 a 130).

ARTICULO 157.- Durante la instruccion podra disponerse la ampliacion del sumario, en los casos
en que se constaten restricciones en el objeto del procedimiento o hechos irregulares no incluidos
en la resolucion original que lo decreto.

En todos los casos, la ampliacion sumarial sera resuelta por la autoridad que dispuso el sumario
respectivo. A tales efectos, si lo entendiere conveniente, podra requerir asesoramiento a la
Direccién General Juridica, articulando las medidas pertinentes a los efectos de mantener la
reserva del sumario.

La resolucion que disponga la ampliacién sumarial sera notificada al sumariado.

A continuacion, las actuaciones deben restituirse al instructor con la finalidad de cumplir la
ampliacion dispuesta, conforme lo dispuesto en el articulo 140 y siguientes.

En cuanto corresponda, las soluciones contenidas en el presente articulo seran aplicables en sede
de investigaciones administrativas (articulos 110 y siguientes).

ARTICULO 158.- El expediente sumarial no podra ser retirado de la oficina. A los efectos de su
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reproduccion, el instructor dispondra que el retiro del expediente se realice en compafiia de un
funcionario, a quien se cometera su custodia y manejo.

ARTICULO 159.- En caso de que se proponga la destitucion del funcionario, deberan remitirse las
actuaciones a la Comision Nacional del Servicio Civil en virtud de lo dispuesto por la normativa
vigente.

ARTICULO 160.- La resolucion que recaiga en el sumario se notificara personalmente al sumariado
y al denunciante, si lo hubiere, en los casos de procedimientos por situaciones de violencia, acoso
y discriminacion.

Asimismo, el servicio involucrado librara las correspondientes comunicaciones al Registro de

Procedimientos Disciplinarios y Sanciones a crearse oportunamente.
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ARTICULO 161.- La resolucion que recaiga en el sumario se notificara personalmente al sumariado. Asimismo, el Servicio involucrado
librara las correspondientes comunicaciones al Registro General de Sumarios Administrativos.

ARTICULO 161.- Cuando el sumario culmine con la destitucion del funcionario, no correspondera,
en ningun caso, devolver los sueldos retenidos. En los demas casos, al culminar el sumario, si
correspondiere, se efectuaran las devoluciones pertinentes.

ARTICULO 162.- El vencimiento de los plazos previstos en los procedimientos disciplinarios no
exonera a la Administracion de su deber de pronunciarse.

No obstante, debera disponerse su clausura si la Administracion no decide sobre el fondo del
asunto en el plazo de dos afos, prorrogable por razones fundadas, contados a partir de la
notificacion personal al sumariado de la resoluciéon que dispuso la instruccion del sumario. El
computo de este plazo se suspendera desde la remisidon del expediente a la Comision Nacional de
Servicio Civil y hasta su devolucion.

El plazo dispuesto para la clausura no sera aplicable cuando se trate funcionarios sometidos a la
justicia penal: formalizados, procesados o condenados.

ARTICULO 163.- Las disposiciones de este capitulo seran de aplicacion, en lo pertinente, a los
estudiantes universitarios y a quienes cursen carreras de posgrado o cursos de educacion
permanente, cuando se les decrete sumario. En los casos de investigaciones que los involucren
sera de aplicacion lo dispuesto en el Capitulo lll, sin perjuicio de las regulaciones especificas que
dicten los servicios universitarios.

CAPITULO V
PROCEDIMIENTOS ESPECIALES

ARTICULO 164.- El procedimiento de comprobacion sumaria de aptitud funcional se regulara por
las normas especiales aplicables.

Dicho procedimiento se aplicara también a los estudiantes y a quienes cursen carreras de
posgrado o cursos de educacion permanente, en cuanto corresponda. En caso de comprobarse
fehacientemente la ineptitud total o parcial de un estudiante podra disponerse la suspensién de tal
calidad, mientras persista su incapacidad. Dicha suspension podra revocarse a instancia de parte
debidamente fundamentada, cuando se acredite el cese de la ineptitud. En el caso de ineptitud
parcial también podran disponerse medidas especiales tendientes a dar continuidad a la
trayectoria educativa, asi como adoptarse medidas de apoyo psicopedagdgico y realizacién de
evaluaciones periddicas.

ARTICULO 165.- Las denuncias sobre acoso y discriminacion se tramitaran conforme el
procedimiento que, a tales efectos, apruebe el Consejo Directivo Central.

CAPITULO VI
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FALTAS Y SANCIONES

ARTICULO 166.- La falta susceptible de sancion disciplinaria, es todo acto u omisién del
funcionario, intencional o culposo, que viole los deberes funcionales.
Las faltas seran calificadas de acuerdo a su gravedad.

ARTICULO 167.- Atendiendo a la entidad de la falta, la autoridad competente podra imponer alguna
de las siguientes sanciones:

a.- Para las faltas leves:-Observacién.-Suspension sin goce de sueldo por el término comprendido
entre uno y diez dias.

b.- Para las faltas intermedias:-Suspension sin goce de sueldo, por el término comprendido entre
once dias y tres meses.

c.- Para las faltas graves:-Suspensién sin goce de sueldo, por un periodo mayor a tres meses y
hasta un maximo de seis meses.

-Destitucion.

Todas las sanciones deben ser anotadas en el legajo personal del funcionario, salvo la
observacioén, que podra ser dispuesta sin anotacion.

ARTICULO 168.- Las faltas administrativas prescribiran a los 8 afios.

El computo del término comenzara a correr para las faltas consumadas desde el dia de la
consumacion; para las faltas continuadas desde el dia en que se ejecuta el ultimo hecho o se
realiza la ultima accion y para las faltas permanentes desde el dia en que cesa la ejecucion.

Las faltas que deriven de la comision de delitos de lesa humanidad no prescribiran.

La prescripcion establecida en este articulo se interrumpira por la resolucién que disponga una
investigacion o sumario administrativo por la falta en cuestion.

ARTICULO 169.- En materia financiero-contable, el término de prescripcién sera de 10 afios,
conforme a lo dispuesto por el articulo 145 del TOCAF; este término se computara en la forma en
que dicha disposicion lo establece.

ARTICULO 170.- La potestad disciplinaria debera ser ejercida conforme a los principios generales
contenidos en la presente Ordenanza, tales como los de: proporcionalidad, culpabilidad,
presuncién de inocencia, non bis in idem y debido procedimiento.

Los principios sefialados serviran como criterio interpretativo para resolver las cuestiones que
puedan suscitarse en la aplicacion de las reglas de procedimiento.

ARTICULO 171- La privacion de todo o parte del sueldo sélo se admitira como consecuencia del no
ejercicio de la funcién que tiene asignada el funcionario, ya sea por causa de suspensién como
medida preventiva o correccional, o por causa imputable al funcionario.

Todo descuento por sancion se calculard sobre la retribucion mensual nominal percibida por el
funcionario en el momento del efectivo cumplimiento de la sancién de suspension.

ARTICULO 172- El traslado no constituye sancién disciplinaria. Podra disponerse en forma
preventiva por razones fundadas o conjuntamente con la adopcion de una sancion.

ARTICULO 173.- Son circunstancias agravantes:

a) La reiteracion, entendiéndose por tal la comisién repetida de la misma falta, antes de que ella sea
comprobada por la Administracién.

b) La reincidencia, considerandose tal la comision de nueva falta luego de dictado el acto
sancionatorio, por autoridad legitima.

c) Elobrar con premeditacién o engano.

d) El haber cometido el hecho con abuso de autoridad.

e) El causar dafos o aumentarlos deliberadamente, en perjuicio del organismo.

f)  El haber cometido la falta en forma colectiva y/u organizada.

ARTICULO 174.- Son circunstancias atenuantes:



Universidad de la Republica Direccion General Juridica

a) La buena conducta anterior y los demas antecedentes funcionales favorables.

b) El haber cometido la falta sin intencién ya sea por negligencia, impericia o imprudencia.

c) El haber admitido la falta cuando de las circunstancias resultare que el sumariado pudo sustraerse a
la potestad sancionatoria.

d) El haber reparado el dafio causado por la falta antes de su comprobacion.

ARTICULO 175.- Cuando la falta sea evidente, por su entidad revista el caracter de leve, no existan
dudas sobre el funcionario responsable y se haya documentado el hecho y la imputacion en
expediente, podra disponerse, previa vista al eventual responsable, una sancion disciplinaria de
hasta una suspensién por diez dias habiles, sin necesidad de iniciar un sumario administrativo.

En estos casos, si el funcionario niega los hechos primariamente atribuidos y reclama
expresamente el inicio de un procedimiento tendiente a probar su inocencia, debera disponerse un

sumario administrativo.
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ARTICULO 176.- Cuando la falta sea evidente, por su entidad revista el caracter de leve, no existan dudas sobre el funcionario
responsable y se haya documentado el hecho y la imputacidon en expediente, podra disponerse, previa vista al eventual responsable,
una sancion disciplinaria de hasta una suspension por 10 dias, sin necesidad de iniciar un sumario administrativo.

En estos casos, si el funcionario niega los hechos primariamente atribuidos, o reclama el inicio de un procedimiento tendiente a probar
su inocencia o la existencia de circunstancias atenuantes, debera disponerse un sumario administrativo.

CAPIiTULO VI
DE LOS FUNCIONARIOS SOMETIDOS A LA JUSTICIA PENAL

ARTICULO 176.- En todos los casos en que la justicia penal disponga el procesamiento o la
formalizacion con prision, el cumplimiento de pena de prision o penitenciaria o cualquier otra
medida de restriccion ambulatoria que impida la asistencia del funcionario, no se le abonara el
sueldo durante el periodo en que no concurra por tal circunstancia a desempenar sus funciones.
Todo ello, aun cuando se le hubiera dispuesto la instruccion de un sumario con suspensién
preventiva y retencion de haberes de acuerdo a lo previsto en las normas vigentes.

ARTICULO 177.- El funcionario procesado o formalizado sin prisién, debera asistir a trabajar
regularmente y cumplir con sus deberes funcionales sin perjuicio de las medidas que se adopten
de acuerdo a lo establecido en el articulo 178 de esta Ordenanza. Cuando judicialmente se
dispongan medidas alternativas a la prisidon preventiva que supongan una superposicion con el
horario en que preste funciones, la Universidad de la Republica podra ajustar el horario del
funcionario.

ARTICULO 178.- Las disposiciones que anteceden no obstan al necesario ejercicio de la potestad
disciplinaria de la Administracion para instruir sumarios y disponer las sanciones que
correspondan, con arreglo a Derecho y mediante el debido procedimiento, sin necesidad de
esperar al dictado y firmeza de los fallos judiciales.

En tales casos la autoridad administrativa podra requerir de la magistratura actuante los datos que
necesite y cuya revelacion no afecte la reserva de los procedimientos en curso de ejecucion.

En los casos en que la justicia penal disponga el procesamiento, la formalizacién o la condena del
funcionario sin que este hecho le impida asistir a trabajar o cuando en los casos previstos en el
articulo 176, el funcionario recupere su libertad ambulatoria, la suspensién preventiva y en su caso
la retencion de sueldos dispuestas en el marco de un sumario, podran prorrogarse mas alla de los
seis meses, por los periodos que determine la autoridad competente.

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 179.- La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir del 1° de junio de 2021 y se aplicara a
los tramites y procedimientos que se inicien con posterioridad a esa fecha.
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ARTICULO 180.- Deréganse la Ordenanza de Actos Administrativos aprobada por el Consejo Directivo
Central con fecha 13/11/2001, publicada en el Diario Oficial con fecha 1/111/2001 y la Ordenanza de
Reglamentos Universitarios aprobada por el CDC con fecha 4/X11/1963 y 17/1V/1990, publicada en el Diario
Oficial con fecha 12/X11/1963 y 4/1X/1990.

I1I.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Hasta tanto se dicte la Reglamentacién prevista en el articulo 43 inciso segundo de la
presente Ordenanza, las notificaciones realizadas a través del actual sistema de concursos
se entenderan validas y totalmente eficaces, siempre que proporcionen certeza en cuanto
a la efectiva realizacioén de la diligencia y su fecha.

Hasta tanto se dicte la Reglamentacién prevista en el articulo 43 inciso segundo de la
presente Ordenanza, continuara vigente el Instructivo sobre notificaciones personales
realizadas en forma electronica en la Universidad, aprobado por Resolucion N° 1 del
Consejo Delegado de Gestion Administrativa y Presupuestal, de 30 de abril de 2012.

Los cambios introducidos a esta Ordenanza por resolucion del Consejo Directivo Central
de 17/12/2024 entraran en vigencia el dia 24/12/2024 y seran aplicables, desde esa fecha,

incluso a los procedimientos en curso.
Disposicion agregada por Res. N° 5 del CDC del 17/XI1/2024 - Dist. 1176.24 — DO 27/X11/2024

Exceptuase de lo previsto en el numeral precedente, a las modificaciones relativas al
procedimiento disciplinario, las cuales entraran en vigencia a partir del dia siguiente a su
publicacion en el Diario Oficial y seran aplicables a aquellos procedimientos que se inicien

desde esa fecha.
Disposicion agregada por Res. N° 5 del CDC del 17/XI1/2024 - Dist. 1176.24 — DO 27/XI11/2024



