
‭EGRESOS DE ARQUITECTURA, SEGÚN GÉNERO‬

‭AÑO‬

‭EGRESOS‬

‭MASCULINO‬ ‭FEMENINO‬ ‭TOTAL‬

‭CANTIDAD‬ ‭%‬ ‭CANTIDAD‬ ‭%‬ ‭CANTIDAD‬ ‭%‬

‭2000‬ ‭66‬ ‭48,5‬ ‭70‬ ‭51,5‬ ‭136‬ ‭100,0‬

‭2001‬ ‭140‬ ‭48,4‬ ‭149‬ ‭51,6‬ ‭289‬ ‭100,0‬

‭2002‬ ‭99‬ ‭47,4‬ ‭110‬ ‭52,6‬ ‭209‬ ‭100,0‬

‭2003‬ ‭135‬ ‭48,4‬ ‭144‬ ‭51,6‬ ‭279‬ ‭100,0‬

‭2004‬ ‭118‬ ‭47,0‬ ‭133‬ ‭53,0‬ ‭251‬ ‭100,0‬

‭2005‬ ‭136‬ ‭47,1‬ ‭153‬ ‭52,9‬ ‭289‬ ‭100,0‬

‭2006‬ ‭148‬ ‭50,3‬ ‭146‬ ‭49,7‬ ‭294‬ ‭100,0‬

‭2007‬ ‭106‬ ‭38,3‬ ‭171‬ ‭61,7‬ ‭277‬ ‭100,0‬

‭2008‬ ‭122‬ ‭46,4‬ ‭141‬ ‭53,6‬ ‭263‬ ‭100,0‬

‭2009‬ ‭127‬ ‭47,4‬ ‭141‬ ‭52,6‬ ‭268‬ ‭100,0‬

‭2010‬ ‭145‬ ‭49,0‬ ‭151‬ ‭51,0‬ ‭296‬ ‭100,0‬

‭2011‬ ‭125‬ ‭45,8‬ ‭148‬ ‭54,2‬ ‭273‬ ‭100,0‬

‭2012‬ ‭135‬ ‭45,5‬ ‭162‬ ‭54,5‬ ‭297‬ ‭100,0‬

‭2013‬ ‭144‬ ‭47,8‬ ‭157‬ ‭52,2‬ ‭301‬ ‭100,0‬

‭2014‬ ‭150‬ ‭44,6‬ ‭186‬ ‭55,4‬ ‭336‬ ‭100,0‬

‭2015‬ ‭125‬ ‭40,1‬ ‭187‬ ‭59,9‬ ‭312‬ ‭100,0‬

‭2016‬ ‭129‬ ‭39,0‬ ‭202‬ ‭61,0‬ ‭331‬ ‭100,0‬

‭2017 *‬ ‭234‬ ‭42,5‬ ‭316‬ ‭57,5‬ ‭550‬ ‭100,0‬

‭2018‬ ‭179‬ ‭35,1‬ ‭331‬ ‭64,9‬ ‭510‬ ‭100,0‬

‭2019‬ ‭173‬ ‭42,4‬ ‭235‬ ‭57,6‬ ‭408‬ ‭100,0‬

‭2020*‬ ‭98‬ ‭36,7‬ ‭169‬ ‭63,3‬ ‭267‬ ‭100,0‬

‭2021*‬ ‭193‬ ‭41,5‬ ‭272‬ ‭58,5‬ ‭465‬ ‭100,0‬

‭2022*‬ ‭140‬ ‭38,1‬ ‭227‬ ‭61,9‬ ‭367‬ ‭100,0‬

‭2023*‬ ‭93‬ ‭41,2‬ ‭133‬ ‭58,8‬ ‭226‬ ‭100,0‬

‭° Implementación del plan 2015‬
‭Elaboración propia‬
‭Fuentes: Estadísticas básicas Udelar / * Formulario Egreso, Dirección General de Planeamiento, Udelar‬


