
‭Elaboración propia‬
‭Fuente: Fuente: Formulario FormA TAS 2022. Dirección General de‬
‭Planeamiento, Udelar‬

‭CANTIDAD DE CARGOS SEGÚN ESCALAFÓN‬
‭- FUNCIONARIADO TAS‬

‭2022‬

‭ESCALAFÓN‬ ‭CANTIDAD‬ ‭%‬

‭A - Profesional‬ ‭14‬ ‭11,0%‬

‭B - Técnico‬ ‭1‬ ‭0,8%‬

‭C - Administrativo‬ ‭65‬ ‭51,2%‬

‭D - Especializado‬ ‭7‬ ‭5,5%‬

‭E - Oficios‬ ‭27‬ ‭21,3%‬

‭F - Servicios Generales‬ ‭12‬ ‭9,4%‬

‭Q - Cargos de Particular Confianza‬ ‭1‬ ‭0,8%‬

‭R - Renovación permanente‬ ‭0‬ ‭0,0%‬

‭Total‬ ‭127‬ ‭100,0%‬


