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FRENTE A LA PUESTA EN VIGENCIA DEL NUEVO ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE UDELAR EN 2021,
LA FADU SE COMPROMETE A REALIZAR UN PROCESO DE EFECTIVIZACION DE CARGOS.

EN ESTE MOMENTO LA FACULTAD TIENE UN TOTAL DE

750 CARGOS DOCENTES
CONTRATOS NO INCLUIDOS 30% EFECTIVOS

70% INTERINOS

EN ESTE MOMENTO EL IP TIENE UN TOTAL DE

350 CARGOS DOCENTES
CONTRATOS NO INCLUIDOS 15% EFECTIVOS

85% INTERINOS
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QUE IMPLICA LA EFECTIVIDAD Y EL INTERINATO?
CONDICIONES DISTINTAS SEGUN EL ESCALAFON DEL CARGO

G1= G2 =z G3, G4, G5
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NOVEDAD EPD 2021 PARA INTERINOS

G
6 ANOS COMO LIMITE DE CARGO
ESTUDIANTE O EGRESADO HASTA 5 NOS

G2

12 ANOS COMO LIMITE DE CARGO
G3,4Y5 )

SIN LIMITE DE ANOS DE CARGO

RE-CONCURSAR OBLIGATORIAMENTE CADA 4 ANOS
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G2 EFECTIVOS
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REGLAMENTO: ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE UDELAR

INSTITUTO DE PROYECTO / FADU / DU. JULIO 2024

2040

9



G3 INTERINOS

(TRANSITORIA 13)

~
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G3 EFECTIVOS

(TRANSITORIA 13)

~

ART.43 6 ANOSENEL CARGO
2021
PUESTA EN VIGENCIA DEL EPD

PUESTA EN VIGENCIA DELEPD
ART. 45/ 4 ANOS DE RENOVACI'ON
2023 /

2020
2022
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2039
2040

EFECTIVO Y ASI SUCESIVAMENTE

EFECTIVO Iy AsI SUCEISIVAMENTE

EFECTIVO | Y ASI SUCESIVAMENTE
IYASI SUCEISIVAMENTE

lY ASI SUCEISIVAMENTE

EFECTIVO
EFECTIVO

EFECTIVO I | Y ASI SUCESIVAMENTE

EFECTIVO I I y YASI SUCESIVAMENTE

-TOMA DE POSESION

I PN
/0 12 AROS
PRIMERA RENOVACION A LOS 2 ANOS C/INFORME Y EVALUACION por 5 AROS

SEGUNDA RENOVACION A LOS 5 ANOS C/INFORME Y EVALUACION por 5 ANOS

TERCERA RENOVACION A LOS 5 ANOS C/INFORME Y EVALUACION por 5 ANOS
ETC
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INSTITUTO DE PROYECTO

CARGOS 2024 Y H2025 (AHORA H2026)

GR/P DCV CCC
3 7 16%  16%
4 4 9% 99
5 0 0%
TOTAL 43
GR/P IP
1 135 39%
2 72 21%
3 111 32%
4 16 5%
5 10 3%
ToTAL 344

AU
90
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37%
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INSTITUTO DE PROYECTO

CARGOS 2024

GR/P IP 2024

1 135 39% oo
2 72 21%
3 111 32%  32%

4 16 5% a9, 40%
9 10 3%

TOTAL 344
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INSTITUTO DE PROYECTO

CARGOS H2025 (AHORA H2026)

GR/P IPH2025-MODELO FADU

1 100 27 % 5Eo,
2 100 27 %

3 130 36% 36%
% 45%
il 25 7% 10%
o 10 3%
TOTAL 365 (DE 350 A 365 DEPENDIENDO DE INGRESOS G1 Y CESES Y RENUNCIAS)
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COMO SE INICIAN LOS LLAMADOS?
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LOS LLAMADOS SE CONVOCAN A CARGOS

INSTITUTO DE PROYECTO
CON PERFIL:

ARQUITECTURA Y URBANISMO

DISENO DE COMUNICACION VISUAL
REPRESENTACION

PAISAJE Y ESPACIO PUBLICO
ARQUITECTURA INTERIOR Y MOBILIARIO
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REGLAMENTO: ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE UDELAR

CONDICIONES DISTINTAS SEGUN INTERINO Y EFECTIVO
CONDICIONES DISTINTAS SEGUN EL ESCALAFON DEL CARGO

G1= G2 = G3, G4, G5
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REGLAMENTO: ESTATUTO DEL PERSONAL DOCENTE UDELAR

G1 INTERINOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS
G1 EFECTIVOS - CONCURSO ABIERTO MERITOS Y PRUEBAS

G2 INTERINOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS
G2 EFECTIVOS - CONCURSO ABIERTO MERITOS Y PRUEBAS

G3 INTERINOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS
G3 EFECTIVOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS O
CONCURSO ABIERTO MERITOS Y PRUEBAS

G4 INTERINOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS
G4 EFECTIVOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS

G5 INTERINOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS
G5 EFECTIVOS - LLAMADO ABIERTO DE MERITOS
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INSTITUTO DE PROYECTO

LLAMADOS EN PROCESO LLAMADOS A SOLICITAR

PERFIL N. EXPEDIENTE GRADO CARACTER HORAS CARGOS [ INICIO IP APERTURA CONCURSOS ESTADO [ PERFIL_] N. EXPEDIENTE [ GRADO | CARACTER | HORAS | CARGOS | INICIOIP |  APERTURA CONCURSOS | | |EsTADO

AIM 03610-000066-23 G2 Efectivo 20hs 2 2023.10 031610-000033-24 10 DE JULIO EN CONSEJO PARA DEFINICION DE TRIBUNAL

AIM 03610-000049-24 G1 Interino 20hs 0 2024.03 031610-000049-24 16 DE JULIO EN SECCION CONCURSOS ABIERTO A POSTULACIONES

RESUELVE DESIGNAR 1 CARGO Y LLAMAR A CONCURSO ABIERTO DE MERITOS Y
PRUEBAS

RESUELVE DESIGNAR 1 CARGO Y LLAMAR A CONCURSO ABIERTO DE MERITOS Y
PRUEBAS

AU A SOLICITAR G2 Interino 12hs 0 2025

EN SECCION CONCURSOS PARA NOTIFICACION DE COMISION ASESORA

EN CONSEJO SE DESIGNARON 12 ASPIRANTES Y CONSEJO RESOLVIO LLAMADO A AU A SOLICITAR G3 Interino 12hs 0 2025
CONCURSO LIMITADO A ASPIRANTES DEL 031610-000058-22 DE MERITOS.
PASARA A CONCURSOS Y BASES PARA APERTURA DE LLAMADO

LLAMADO A CONCURSO LIMITADO A ASPIRANTES DEL 031610-000058-22 DE
MERITOS. PASARA A CONCURSOS Y BASES PARA APERTURA DE LLAMADO

RESUELTO EN DEPTO DE PERSONAL Y EN PROCESO DE TOMA DE POSESION

EN SECCION CONCURSOS PARA APERTURA DE LLAMADO

EN SECCION CONCURSOS PARA APERTURA DE LLAMADO

031610-000067-23 -m- 2023.10 031610-000006-24 17 DE JULIO EN CONSEJO PARA LA APROBACION DE LISTA ORDENADA

EN CONSEJO PARA DESIGNACION DE COMISION ASESORA

. RESUELTO EN ARCHIVO DESIGNADO Y CON TOMA DE POSESION DCV A SOLICITAR G2 Interino 12hs 0 2025

EN SECCION CONCURSOS DESIGNACION DE 3 ASPIRANTES Y RESOLUCION DE

LLAMADO CERRADO DE MYP A ASPIRANTES CON TRIBUNAL DESIGNADO HIg ATORIGAR € GG 12 Y A

EN SECCION CONCURSOS PARA APERTURA

EN SECCION CONCURSOS CIERRE DE POSTULACIONES INFORME COMISION
ASESORA HASTA 12 DE AGOSTO

DCV 031610-000062-23 G3 Interino 12hs 0 2023.10 031610-000039-24 5 DE JUNIO

EN SECCION CONCURSOS CIERRE DE POSTULACIONES INFORME COMISION

DCV 031610-000061-23 G2 Interino 12hs 0 2023.10 031610-000037-24 6 DE JUNIO ASESORA HASTA 12 DE AGOSTO

EN SECCION CONCURSOS CIERRE DE POSTULACIONES INFORME COMISION

DCV 031610-000060-23 G1 Interino 12hs 0 2023.10 031610-000036-24 3 DE JUNIO ASESORA ENTREGO

EN CONSEJO PARA APROBAR CAMBIO EN LA DEFINICION DE PERFIL POR

PEP 03610-000071-23 G3 Efectivo 20hs 1 2023.10 SIN NUMERO ASIGNADO 10 DE JULIO TRASLADO DE LA LICENCIATURA AL CURE

EN CONSEJO PARA APROBAR CAMBIO EN LA DEFINICION DE PERFIL POR

PEP 03610-000088-23 G2 Efectivo 20hs 2 2023.10 SIN NUMERO ASIGNADO 3 DE JULIO TRASLADO DE LA LICENCIATURA AL CURE

PEP 03610-000068-23 G1 Interino 20hs 0 2023.10 031610-000034-24 12 DE JULIO EN CONSEJO PARA DEFINICION DE COMISION ASESORA (EN TRANSITO)

R 03610-000070-23 G3 Efectivo 20hs 1 2023.10 031610-000017-24 5 DE JULIO EN SECCION CONCURSOS NOTIFICACION A COMISION ASESORA PARA INFORME R A SOLICITAR G2 Interino 12hs 0 2025

R 03610-000069-23 G2 Efectivo 20hs 1 2023.10 031610-000031-24 27 DE JUNIO EN CONSEJO PARA DEFINICION DE TRIBUNAL (POSTERGADO) R A SOLICITAR G2 Efectivo 12hs 3 2025

R 03610-000072-23 G2 Efectivo 12hs 2 2023.10 031610-000018-24 8 DE JULIO EN SECCION CONCURSOS PARA NOTIFICAION A TRIBUNAL

R 03610-000073-23 G1 Interino 12hs 0 2024.10 031610-000007-24 19 DE JULIO EN CONTADURIA PARA DEFINICION DE DISPONIBILIDAD Y CONSULTA A IP
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INSTITUTO DE PROYECTO

CARGOS EFECTIVOS

EFECTIVOS X LLAMADOS EN PROCESO 142
EFECTIVO X LLAMADOS A SOLICITAR 33
TOTAL EFECTIVOS X LLAMADOS A 2026 1/5
TOTAL EFECTIVOS ACTUALES 50

TOTAL EFECTIVOS IP 2026

TOTALIPE +1
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