MPC: Variantes en la ensefianza en modalidad a distancia



Resumen

Esta bitdcora presenta la experiencia docente desarrollada en el curso
Métodos y Procesos Creativos a lo largo de los tres ultimos afios. Dicha
experiencia estuvo signada por la pandemia e implicé el dictado de clases en
modalidad a distancia. En el texto se describen los recursos diddcticos
implementados en las correcciones y en las devoluciones realizadas por los
docentes. Ademas, se realiza una valoracién critica sobre la ensefianza no
presencial, sefialando los principales aspectos positivos y negativos de esta

modalidad de trabajo.

Autores:
Alejandro Folga
Natalia Botta
Ximena Rodriguez
Ana Pertzel

Ana Fernandez

Palabras clave:

Ensefianza no presencial; Arquitectura; Proyecto; Cursos iniciales; Recursos

didacticos

Introduccion

La unidad curricular Métodos y Procesos Creativos (MPC) es una opcional de
inicio (OPI) pensada para estudiantes de la carrera de Arquitectura que es
dictada por un equipo docente del Taller Articardi. Desde 2017 a 2019 el curso
MPC se desarrollaba en el formato de clases presenciales y en modalidad de
taller. Como sucedié practicamente en todo el mundo, en el afio 2020 el curso
tuvo que migrar a la modalidad no presencial, lo que significé importantes

cambios en las estrategias didacticas implementadas.

En este documento se presenta el relato de una experiencia docente que
abarca tres afios (2020, 2021 y 2022). En primer lugar, se comentan las
dificultades que los docentes experimentamos con el obligado pasaje de las
clases presenciales a la modalidad a distancia. En segundo lugar se analiza el
afianzamiento de las diddacticas y los recursos propios de esta modalidad. En

tercer lugar, se reflexiona sobre el actual retorno alas clases presenciales.
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2020/ Inicio de una nueva etapa

En marzo de 2020 -en el inicio de la pandemia covid-19- en la FADU nos
enfrentamos a un inaudito escenario mundial en la que la ensefianza pasé a
desarrollarse totalmente a distancia. Luego del estupor inicial, entre los
docentes del Area Proyectual existia el generalizado convencimiento - o el
prejuicio- de que no habia otra forma de ensefiar que no fuese la que siempre
desarrollamos. Esa manera de pensar la ensefianza, sumada a la inexperiencia
en el manejo de plataformas de dictado de clases a distancia, provocdé una
paralisis inicial y determind una lenta adecuacion de los cursos a la nueva

modalidad de dictado.

La situacidn de incertidumbre inicial fue progresivamente cediendo hasta que
arribamos a una etapaenlaquelas dindmicasy los recursos de la ensefianza no
presencial se integraron de manera fluida e nuestra practica docente. Una vez
superados las dudas e inercias iniciales nos sobrepusimos y normalizamos la
excepcionalidad, para desarrollar asi diversas estrategias de dictado de los
cursos a distancia. Vista esta etapa con la distancia que nos da el tiempo
transcurrido, es necesario reconocer que la capacidad de adaptacidn
demostrada por docentes y estudiantes ante esta situacién no deja de resultar

asombrosa.

Dado que el curso MPC se desarrollé durante el segundo semestre del afio
(entre agosto y diciembre), al iniciar la edicién 2020 los docentes ya
contabamos con una primera experiencia en modalidad virtual, realizada en
otros cursos de taller en los que dictamos clases. Por tanto, el camino
previamente transitado nos permitid la plena integracion y la optimizacién de
algunas formas de trabajo que habiamos estado ensayando durante el primer

semestre.

Uno de los aspectos en los que podiamos mejorar la experiencia del primer
semestre era en el uso y aplicacién de los entornos virtuales de ensefianza
aprendizaje (EVEA). Como plantean Bautista, Borges y Fores (2008) los EVEA
exigen un relativo dominio de las herramientas tecnolégicas por parte de los
docentes, sin embargo, lo fundamental es poseer una comprensién estructural
o conceptual de estas herramientas pues “es mas importante saber qué

podemos llegarahacer” (p. 84).

En ese sentido, vale la pena mencionar algunas de las principales herramientas
y recursos que veniamos ensayando en otros cursos y que en MPC

incorporamos desde elinicio y de forma organica:
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A. La posibilidad de grabar y enviar por correo clases tedricas
dictadas en la plataforma Zoom, de manera que estas se conviertan en
material de consulta paralos estudiantes, a modo de tutoriales.

B. La Plataforma EVA de la FADU es una herramienta dildéctica
disponible en la UDELAR desde 2007, pero que era subutilizada por los
cursos que se desarrollan en modalidad taller. Su utilizacién nos
permitié disponer de los trabajos entregados por los estudiantes antes
de la clase Zoom, y por ende posibilitéd una mejor preparacion de las
devoluciones en donde serevisany se comentan dichos trabajos.

C. El disponer de todas las entregas parciales en la Plataforma
EVA se constituyd en un valioso recurso utilizado para la evaluacion
de los procesos de aprendizaje. Posteriormente permitié que
pudiésemos generar un archivo de los trabajos realizados por los
estudiantes.

D. La necesidad de cambiar los formatos de entrega fisica por
formatos virtuales permitié ensayar nuevas formas de comunicacién
grafica que redundaron en una innovacién en las herramientas de
visualizacion digital aplicadas en el curso. En MPC nos vimos obligados
a sustituir las entregas de maquetas fisicas por graficos digitales
animados, lo que se constituyd en un verdadero cambio de paradigma
en la representacién de la arquitectura, al incorporar la dimension
tiempoenlarepresentacion del espacio.

No obstante, ademads de las virtudes descritas, la adopcion de clases a distancia
no estuvo exenta de inconvenientes. Sin dudas, uno de los aspectos que
resultaron mds negativos de esta modalidad radica en que la relacién entre
docentes y estudiantes estd mediada por cdmaras y micréfonos. Esto ha
producido claros perjuicios en la dindmica de clase, pues los estudiantes suelen
apagar estos dispositivos y los docentes no podemos percibir sus reacciones ni
sus respuestas, lo que genera dudas sobre la real participacién en clase del

estudiantado.

2021 / Consolidaciény optimizacion

Alinicio del segundo semestre de 2021 se habian superado los momentos mas
algidos de la pandemia. Por ello la FADU planted que algunos cursos podian
optarentre el dictado a distancia o lamodalidad presencial. En esa encrucijada,
los docentes de MPC elegimos seguir con la virtualidad para continuar
ensayandoy experimentado la modalidad de trabajo desarrollada en 2020. Sin
embargo, esta nueva etapa tuvo algunas particularidades que la diferenciaron

de la experiencia del ano anterior.

1- Antes de 2020 la Plataforma EVA era utilizada en la FADU por asignaturas que incorporaron la modalidad virtual para algunas

actividades o como mero repositorio de materiales diddcticos.
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Sin dudas, el aspecto mds importante es el hecho de que las clases tedricas
grabadas en 2020 se constituyeron en un material de base que los docentes
pudimos volver a utilizarzen 2021. Por un lado, el contar con este recurso nos
permitié compensar algunos dias de clases perdidos por feriados o suspension
de actividades docentes. Por otro lado, pudimos ampliar los conocimientos que
se imparten en el curso, al ofrecer estos recursos complementarios en forma
asincronica, por fuera del horario de clases (es importante mencionar que MPC

solo cuentasolo con seis créditos y tres horas de clase semanales).

Una autocritica en la que todos los docentes de taller de proyecto podemos
llegar a estar de acuerdo es que la forma de trabajo anterior a la pandemia
muchas veces implicaba ofrecer respuestas inmediatas al estudiante, lo que
puede derivar en brindar meras recetas o soluciones mdgicas a problemas
complejos. En ese sentido, pensar a la modalidad tradicional, sustentada en el
intercambio directo entre el docente y estudiante, como d6ptima, implica un
cierto desconocimiento de los tiempos necesarios para la reflexion y el
intercambio. En cambio, este nuevo escenario nos permitid organizar los
conocimientos especificos en forma sincrénica y los complementarios o de
apoyo en forma asincrénica. Esta disociacion en el tiempo brindd la posibilidad
de desarrollar una reflexiéon previa sobre los procesos de aprendizaje del
estudiante y nos permitid realizar una mejor preparacién de las clases y las

devoluciones, de manerade enriquecer nuestro trabajo docente.

2022 / {Vuelta ala presencialidad?

En 2022 las opcionales de inicio dictadas por el drea proyectual podian optar
por realizarse en forma presencial, semipresencial o a distancia. Ante esta
nueva encrucijada elegimos la modalidad de dictado mixto (o semipresencial),
de manera de poder mantener algunos de los recursos y estrategias ensayados
en estos Ultimos dos afios. Este escenario supone una nueva etapa de ensayoy
evolucidn para la opcional MPC que nos permite obtener lo mejor de ambos
mundos. En este momento (agosto de 2022) con el entusiasmo por el comienzo
de una nueva edicién del curso MPC, las posibilidades son ilimitadas y los

horizontes, infinitos.

2- Debemos confesar que el retso de clases de 2020 fue realizado al principio con cierto pudor, pero mas adelante se aplicé con mayor

seguridad y finalmente fue asumido con la confianzay la conviccidn de que es una forma adecuada y éptima de ensefianza.



Reflexiones finales

Enelperiodo 2020-2021 enla UDELAR -como entodo el mundo- se llevé a cabo
una experiencia masiva de educacion remota de emergencia (Hodges et al,
2020). Esta experiencia estuvo sostenida por el enorme esfuerzo realizado por
los docentes. En un lapso de tiempo muy acotado fuimos capaces de adecuar
las formas previas de impartir la ensefianza a una nueva realidad sanitaria. De
esta experiencia emerge un escenario virtual forzado, que no se corresponde
con el modelo ideal de educacion a distancia, pues este ultimo implica una
transformacién en la cultura institucional y en el desarrollo de insumos, de

evaluacionesysobre todo de la preparacidon del equipo docente.

La principal reflexiéon que los docentes de MPC extraemos de la experiencia
vivida es que, una vez superadas las dudas e inercias iniciales, la pandemia nos
obligd aprender nuevas herramientas de comunicacion, nos llevod a incorporar
innovadores formatos graficos y nos permitid ensayar otras estrategias
didacticas. Sin dudas, algunos de estos aprendizajes e innovaciones pueden
integrarse facilmente en la modalidad de clases presenciales y permiten el

desarrollo de nuevas alternativas de cursos a distancia.

Por ultimo, queda abierta una interrogante que interpela el futuro de la
ensefianza universitaria: ¢No deberia existir una mayor oferta de cursos a

. . ope . . . . . .7 . 3
distancia que pueda conciliar la masividad estudiantil con lainclusién social?
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