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1. Introduccién

En consonancia con la Ordenanza de Estudios de Grado y otros Programas de
Formacion Terciaria, el actual Plan de Estudios propone:

“La integracion de las funciones universitarias de ensefianza, investigacion y
extension, dirigida a promover un estudiante activo, con responsabilidad ética y
comprometido con el medio especifico en que desarrollara la practica
profesional. Estas actividades seran reconocidas por el sistema de créditos.”

Las unidades curriculares optativas y electivas constituyen &mbitos de
formacion bésica asi como también instancias exploratorias de vocacion para el
estudiante, su objetivo es promover el relacionamiento con el medio, la
experiencia preprofesional, la interaccion con otras instituciones educativas y la
inclusion en el recorrido formativo de conocimiento de campos disciplinares
afines. Se buscaran en su formulacion formas pedagogicas que impliquen la
ensefianza activa tales como seminarios y pasantias.

2. Caracteristicas de las pasantias

2.1. Definicion. Se tendran en cuenta las actividades de investigacion que se
realicen en alguna unidad académica o por algun docente de la Facultad o de la
Universidad de la Republica y que cumpla con las caracteristicas y requisitos
que se enuncian. Esta definicion incluye la realizacion de investigaciones para
Tesis de Posgrado realizadas por docentes de la Universidad en cualquier
institucion universitaria nacional o extranjera.

2.2. Interés académico. Se refiere al aporte que pueda realizar la actividad a la
formacion del estudiante, a la generacion de nuevos conocimientos disciplinares
o a la formacién del cuerpo docente.

2.3. Respaldo académico. Estas actividades deberan contar con un tutor docente
G°3 o superior de la Universidad de la Republica, que guiard y sera responsable
de la actividad académica que realice el estudiante. Dicho tutor podra integrar el
equipo de investigacion al que se adscriba la pasantia, no siendo un requisito
excluyente. Asimismo orientara la elaboracion de los productos a ser realizados
por el estudiante.



2.4. Cada estudiante podra realizar este tipo de actividad en caracter de opcional
por una Unica vez.

3. Procedimiento de acreditadacion

3.1. La unidad académica y/o el docente responsable de la investigacion
presentara ante la Comision de Carrera una propuesta de actividades para el o
los estudiantes, que deberd estar inscripto en un programa, proyecto o actividad
académica a los efectos de la seleccién de estudiantes. Una vez realizada dicha
seleccién la unidad académica y/o el docente responsable de la investigacion
junto con el tutor y el/los estudiante/s presentardn un plan de trabajo especifico
de la pasantia a la Comision de Carrera.

3.2. La Comisién de Carrera resolvera sobre la pertinencia y cantidad de
créditos de la actividad. Los mismos se asignaran de acuerdo al siguiente
criterio: minimo 120 hs de actividad académica: 6 créditos, o una asignacion
proporcional a las horas de actividad.

4. Forma de evaluacién y aprobacion de la actividad para acceder a los créditos

4.1. El estudiante debera participar en forma activa y continua en el desarrollo
del plan de trabajo, y presentar documentacion fehaciente del trabajo realizado,
asi como elaborar un informe de apreciacion critica de la misma bajo la
supervision del docente tutor segun lo definido en el punto 1.1. y en el
reglamento de informe de apreciacion critica.

4.2. El tutor docente junto con dos integrantes del equipo de investigacion
conformaran el tribunal de evaluacion y calificacién de la actividad en caracter
de opcional. En caso de no poderse constituir dicho tribunal, se realizara con el
tribunal de pasantias y tesinas.



3. Forma de evaluacion y aprobacién de los trabajos

De acuerdo a lo establecido en el “ACUERDO DE COLABORACION
ACADEMICA” CON INSTITUCIONES O EMPRESAS A LOS EFECTOS DE
VALIDAR CREDITOS OPCIONALES aprobado oportunamente por el Consejo:

2.1. El estudiante debera participar en forma activa y continua en el desarrollo
del plan de trabajo, cumpliendo dos condiciones minimas: dos meses
calendario y 160 hs. Deberé& presentar documentacion fehaciente del trabajo
realizado, asi como elaborar un informe de apreciacion critica de la misma
bajo la supervision del docente tutor segun lo definido en el punto 1.1.

La Pasantia podra ser aprobada (con la nota correspondiente), no aprobada o el
informe devolverse por una vez para correcciones o ampliaciones de acuerdo a
lo establecido por el tribunal. La evaluacion se hara por un Tribunal conformado
a tal efecto, con participacion del tutor, quienes estaran encargados de la lectura
del trabajo y revision del material ilustrativo de la actividad de la pasantia. Para
la evaluacion del trabajo el tribunal debera tener como criterios:

¢ El cumplimiento de los objetivos y del alcance propuesto por la pasantia.

La profundidad y claridad en el informe de anélisis.

Respaldo y sustentacion bibliogréafica.

4. La funcion del docente tutor

e Discutir y avalar la propuesta de informe de analisis que el estudiante
sometera a consideracién de la Comision de Carrera. En el momento en que
el tutor considere que el informe esté suficientemente elaborado, debera
firmar la propuesta entregada como manifestacion expresa de su aceptacion
de los términos y de su responsabilidad como Profesor Tutor del trabajo.

e Acompanfar y supervisar al estudiante en la definicién y elaboracion del
informe, sugerir enfoques, suministrar bibliografia y metodologia adecuada.

e Establecer un clima de aprendizaje integral, apoyando al estudiante en el
avance en su autonomiay en el logro de las metas.

e Verificar que el proyecto se desarrolle de acuerdo con los objetivos y
requisitos que el Plan de Estudios establece, e informar al mismo de
cualquier situacion anormal que se presente.

e Autorizar la presentacion del trabajo ante el Tribunal para su evaluacion.

e El estudiante podra solicitar ante la Comision de Carrera, y por razones
fundadas, cambio de Tutor en base a la omisién de obligaciones por parte de
éste, o de desacuerdo del estudiante con el proceso de asesoramiento.



