Caracterizacion de cada propuesta de EFI

1. Datos de identificacion.

Nombre del EFI: Sistema de informaciéon complejo

Tipo:Sensibilizacion / Profundizacion

Palabras clave (hasta 3): Senalética, diagndstico, vinculacion con el entorno

Articulacion: No |Si |¢Cualles?

(EI EFl se realiza con otros servicios? si Centro de
formacion/documentacion de
procesos autogesitonarios

¢ Tiene vinculo con algun Programa Plataforma? No

Areas de conocimiento involucradas: Productivo / Social

Ubicacién geografica:

Canelones - Empalme Olmos - 26 de Mayo S/N

2. Participantes del EFI

2.1 Participantes universitarios

Cuadro resumen del total de participantes universitarios (*):

Carrera / Curso Docentes Estudiantes Egresados
TDCV5-LDCV-FARQ Beatriz Leibner |inscriptos al
curso 2012
Maria Emil inscriptos al
Saldafia curso 2013
Pablo Mufioz  |inscriptos al
curso 2014
inscriptos al
curso 2015

(*) Complete solamente los pertenecientes a su servicio.

Integrantes del equipo universitario que llevara adelante la propuesta en su servicio(*):

Nombre y
Apellidos

Cl

Teléfono

Correo
electrénico

Servicio/Area

Docente

Estudiante

Egresado




Beatriz Area si
Leibner Proyectual

LDCV
Maria Emil Area si
Saldafia Proyectual

LDCV

(*) Incluir SOLO estudiantes que tengan tareas de coordinacion.

Docente(s) referente(s) del EFI:

Nombre y Apellidos

Teléfono

Correo electrénico

Servicio/Area

2.2 Participantes no universitarios

Actores no universitarios participantes:

Tipo

Nombre

Sociales(*)

Cooperativa

CTC Olmos

Institucionales(**)

(*) Tipo de actores sociales: Comisiones vecinales, sindicatos, cooperativas, ONG, u otros.

(**) Tipo deactores institucionales: CAIF, Escuelas, liceos, INAU, UTU, empresas publicas, carceles, hospitales,
policlinicas, intendencias, ministerios, u otros.

Referentes no universitarios:

Nombre y Apellidos

Teléfono

Correo electrénico

Institucion/ Organizacion

Luis Greco

CTC Olmos

3. Integralidad y reconocimiento curricular

Articulacion de funciones:

¢ Qué tipo de articulacion de
funciones se prevé desarrollar?

Explique cémo

Investigacion-ensefianza

Extensidn-ensenanza

Investigacion-extensiéon

exposiciones.

X Estudio de soportes alternativos de informacién que sean capaces
de transmitir lo realizado a la vez que dan cuenta de la calidad y
variedad de los productos desarrollados por la cooperativa en

Investigacion-ensefianza-
extensioén

X A partir del estudo de un caso real y la vinculacidn con el entorno,
desde el aula, se realiza un diagndstico de la situacién mediante el
cual se investiga sobre la tematica Sefialética y se elabora una

propuesta concreta.




Interdisciplina: ;Qué disciplinas participan?

Reconocimiento curricular:

¢ El EFl tiene ¢ Bajo que modalidad? ¢ Qué tipo de reconocimiento curricular tienen los estudiantes?.
reconocimiento Curso obligatorio, Curso Créditos, equivalente a practico de un curso, equivalente a
curricular? Si optativo, Curso parcial, a través de la realizacién un informe o monografia final

extracurricular, Pasantia o | u otro (Especificar)
Practica pre profesional u

- Equivalente a uno de los dos practicos del curso y equivale afil

Curricular, compone el 35% de la calificacion final del taller.
primér médulo del
programa.

4. Financiamiemnto

a.- ¢, Que tipo de financiamiento tiene? (UdelaR, CSEAM, Farq, EUCD, etc)
FADU./ LDCV

5. Descripcion de la propuesta de EFI

a.- Antecedentes

Desde 2012, primer afio en el que se dicta el TDCV5 se trabaja con casos reales en vinculacion directa con el medio y
distintas instituciones, considerando que desde lo curricular se puede generar investigacion-accion vinculado a la
extencioén universitaria directa.

b.- Objetivos

Profundizar sobre el andlisis y el desarrollo de sistemas de visualizacidén de informacién complejos.

Genere una actitud critica frente a la produccion de mensajes pertinentes, en un contexto definido, donde
la calidad y la cantidad de informacién transmitida respondan a necesidades detectadas a través del

estudio de casos.

Comprender los cédigos de los sistemas de visualizacion de informacidn complejos desde la sefalética a
través de su aplicacién con un comitente real. A partir de un practico, reflejar los conocimientos y

habilidades tedrico-practico asi como las capacidades procedimentales y conductuales.

Generar un diagndstico describiendo, analizando y concluyendo sobre los aspectos de la realidad que,
siendo detectados como necesidades, establezcan los requisitos a partir de los cuales se desarrolle el

Programa de Disefio de la Informacion.

Desarrollar distintas metodologias proyectuales y profundizar la capacidad para trabajar en equipo de
forma, siendo participe de la diversidad de procesos de trabajo, desde los cuales, pensar y compartir

diferentes posiciones, considerando varias alternativas.




Generar una postura critica y reflexiva en la construccién de la figura profesional, comprometida con la

realidad socio-cultural en la que se encuentra inmersa.

c.- Descripcion de actividades previstas para estudiantes y docentes (tipos de actividad, modalidad pedagdgica, roles
esperados, entre otros)

Visitas a las instalaciones, entrevistas a los distintos usuarios, analisis de programas visuales, sistemas y
subsistemas de identidad. Elementos portadores de la imagen institucional. Aplicaciones bidimensionales y
tridimensionales. Manuales de estilo y normativos.

Metodologia de andlisis, de administracion estratégica, de implementacién operativa y de evaluacién.

Definiciones de usuarios y entornos para las estrategias de comunicacion. Elaboracién de programas
Sefialéticos con su posterior ejecucién y evaluacion. Valoracidn de su incorporacién en un programa de
identidad visual global como sistema grafico de alta complejidad.

Disefio de expociciones y plataformas de divulgacién.

d.- Si existe, ¢ de qué modo se da la articulaciéon con programas plataforma?

e- Sobre la poblacién involucrada (actores sociales y actores institucionales):

Caracterizacion general

¢ Qué actividades realizan?

Visitas guiadas, presentacion de problemas y espectativas referentes al trabajo, transmicion de experiencias

¢ Que modalidades de participacion se plantean?

vivenciales,

En que momento del desarrollo del EFI participaran (Elaboracion, Desarrollo, Evaluacion).

Elaboracién y desarrollo.

f.- Dispositivos de Evaluacion previstos. (Indicar si se prevén dispositivos especificos para la evaluacion estudiantil y/o
docente.) se realiza una presentacion de los resultados alcanzados.

g.- Resultados esperados y proyecciones a futuro.

Generar un producto critico acerca del disefio de sefialética para unidades economicas vulnerables de gran porte,
fabricas recueradas, de la muestra del trabajo académico llevado a cabo por el Area Proyectual de la Licenciatura en
Disefio de Comunicacioén Visual, dentro de la asignatura TDCV5 durante 2 afios consecutivos.

A través de soportes complementarios en el disefio de una muestra itinerante en clave de exposicion,que recorrera los
trabajos de los estudiantes y simultanemente recorrera la calidad y oferta productiva de la Cooperativa, Poniendo de
manifiesto el aporte de la comunicacion visual en: la construccion de identidad, la mejora de su apariencia a través de
la arquigrafia, la contribucion con la seguridad necesaria en el establecimiento, la optimizacion de la experiencia de los
diferentes usuarios con el entorno, la responsabilidad profecional involucrada en el uso de materia prima nacional, entre
otros conceptos desarrollados.

Contribuir a la concientizacion de los usuarios, de la seguridad necesaria en el establecimiento, a partir de los aportes
de los estudiantes de LDCV.

Enmarcar el proyecto en junio, dentro de las actividades reconocidas por la Camara de Disefiadores del Uruguay en el
Mes del Disefio.

h.- Cronograma de ejecucion

Cronograma, Periodo de ejecucion de la muestra:
junio-julio

Presentacién del proyecto.

Recaudo y eleccion del material.

Mavyo (luego de la aprobacidon de la propuesta)



Comienzo de estrategia comunicacional.

Disefio y diagramacidn de paneles para la muestra.
Contacto con Camara de Disefio del Uruguay
Definicion y tratativas para acceder a medios de comunicacion.
Comienzo de gestidn de infraestructura y equipos.
agosto-setiembre

Ajuste final del disefo. Impresién.

Reunién de materiales para montaje.

Disefio del itinerario del evento.

Lanzamiento oficial para los medios de comunicacion.
setiembre-octubre

Contratacién de catering

Traslado de materiales de la muestra y montaje final.
Cumplimiento del itinerario.

Desmontaje de los materiales y traslado de los mismos.

Cronograma de Ejecucion del Practico TDCV5

28/3 Lanzamiento del médulo |I.
Ejercicio Pictogramas

30/3 Ejercicio Pictogramas y Entrega del mismo.

08/4 Visita a Olmos ( sujeto a cambios)
20/4 Pre Entrega

26/4 Entrega primera parte

10/5 Entrega final y presentacién

A confirmar Visita a Olmos para presentar los resultados

6. Observaciones

desde el equipo docente estamos vinculados al Centro de formacion/documentacion de
procesos autogesitonarios a través del cual se esta organizando II Encuentro Regional '"La
economia de los/as trabajadores/as' que tendra cede en montevideo y se desarrollara en

setiembre-octubre.



